GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
E DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR DO PARA
AJUDANCIA GERAL

ADITAMENTO AO BG N° 009 I
14 DE JANEIRO DE 2020

Para conhecimento dos Orgaos subordinados e execugao, publico o seguinte:

| PARTE (SERVICOS DIARIOS)

® SEM REGISTRO

Il PARTE (ENSINO E INSTRUGAO)

® SEM REGISTRO

Il PARTE (ASSUNTOS GERAIS E ADMINISTRATIVOS)

1 - ASSUNTOS GERAIS

A) ALTERACOES DE OFICIAIS
e SEM REGISTRO

B) ALTERAGOES DE PRAGAS ESPECIAIS
® SEM REGISTRO

C) ALTERACOES DE PRAGAS
® SEM REGISTRO

D) ALTERAGOES DE INATIVOS
e SEM REGISTRO

E) ALTERAGOES DE SERVIDORES CIVIS
e SEM REGISTRO
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2 - ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

(] GABINETE DO GOVERNADOR

LEI N° 8.971, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Altera a Lei Estadual n° 6.626, de 3 de fevereiro de 2004.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Estadual n°® 6.626, de 3 de fevereiro de 2004, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

b) ter idade compreendida entre 18 (dezoito) e 30 (trinta) anos para o concurso ao
Curso de Formagao de Oficiais e ao Curso de Formagéao de Pragas;

c) ter até 35 (trinta e cinco) anos para o concurso ao Curso de Adaptagédo de
Oficiais;

h) ter altura minima de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), se homem, e de
1,55 m (um metro e cinquenta e cinco centimetros), se mulher;”

N R T S SSRSPR

Il - possuir tatuagem que atente contra o pudor do policial militar e comprometa o
decoro da classe; que expressem qualquer tipo de preconceito quanto a religido ou racga, faca
apologia ao crime ou relacione o portador da tatuagem a qualquer associag¢ao criminosa;

XVI - odontolégico: céarie extensa com comprometimento da polpa, com a presenca
de lesao periapical; raizes residuais com presenga ou ndo de leséo periapical, o que torna as
raizes inaproveitaveis proteticamente; dentes com presencga de restauragdes deficientes, com
presenga de infiltragcdo ou de cimentos provisérios; dentes fraturados com presenca de
comprometimento endodbntico; presenga de periodontite avangada; anomalias de
desenvolvimento de labios, lingua, palato, que prejudiquem a funcionalidade do aparelho
estomatognatico, com ou sem prejuizo da estética; auséncia de dentes anteriores superiores
e inferiores que comprometam a estética, a fonética e a funcionalidade do sistema
estomatognatico, com toler&ncia de aparelhos que substituam as auséncias, desde que
satisfacam a estética e a fungdo; lesdes cisticas, anomalias congénitas, alteragbes
ganglionares ou alteragdes inespecificas que comprometam a funcionalidade da cavidade
oral; neoplasias da cavidade oral (benigna ou maligna); lesdes pré-cancerigenas
(leucoplasias, hiperqueratoses, etc.); distirbios da fala impeditivos as exigéncias da atividade
policial-militar, que exigem facilidade de diccdo e expresséo no relacionamento com o publico
e com a tropa; tratamento ortodontico sem comprovagdo de que se encontra com
acompanhamento, ou seja, ha a obrigatoriedade de apresentacdo de laudo de cirurgido
dentista; protese sem funcionalidade, bem como desajustada, com comprometimento da
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estética e da fungado; auséncia de 6 (seis) elementos molares, com tolerancia de aparelhos
que substituam as auséncias em cada arcada, ou seja, ha obrigatoriedade de 10 (dez)
elementos dentais naturais; disfungdo da ATM.”

& TR TR

§ 1° Para a matricula no Curso de Formagéao de Oficiais, sera exigido do candidato o
diploma de Curso de Bacharel em Direito, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, além de outros requisitos previstos nesta Lei e nas normas
editalicias.”

o R PR

Il - no posto de Segundo Tenente, se o concurso for para admissdo ao Quadro de
Oficiais Policiais Militares (QOPM), ap6s o Aluno Oficial PM (Cadete) concluir o Curso de
Formacéo de Oficiais e o periodo de Aspirante-a-Oficial;”

Art. 2° Fica acrescido o § 6° ao art. 3° da Lei Estadual n°® 6.626, de 3 de fevereiro de
2004, com a seguinte redagéo:

B R SR OU PSP

§ 6° Para o preenchimento de cargos no Quadro de Oficiais, o requisito previsto na
alinea “b” do § 2° deste artigo ndo sera exigido dos policiais militares da Policia Militar do
Para, desde que possuam, no maximo, quinze anos de efetivo servigo, a ser comprovado até
a data da matricula.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO, 13 de janeiro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
(Transc. Diario Oficial n® 34.089, de 14/01/2020).

LEI N° 8.973, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Altera a Lei Estadual n° 6.833, de 13 de fevereiro de 2006, que institui o Cédigo
de Etica e Disciplina da Policia Militar do Par4.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Estadual n° 6.833, de 13 de fevereiro de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

AT 20 ettt e e s eeaeeeea

L TR

Il - aos policiais militares ocupantes de cargos publicos de natureza eletiva definidos
em lei, desde que na pratica de sua atividade parlamentar por suas opinibes, palavras e
votos;
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Il - ao Chefe da Casa Militar da Governadoria: as sangdes disciplinares de
repreensdo, suspensao, detengéo e prisdo a policiais militares sob o seu comando, até os
limites maximos estabelecidos nesta Lei;

lll - ao Chefe do Estado-Maior Geral da Policia Militar: as sang¢bes disciplinares de
repreensao, suspensao, detengéo e prisao a policiais militares ativos, exceto ao Comandante-
Geral e ao Chefe da Casa Militar da Governadoria e seus comandados, até os limites
maximos estabelecidos nesta Lei;

IV - ao Corregedor-Geral: todas as sangdes disciplinares a policiais militares ativos e
inativos, exceto ao Comandante-Geral, ao Chefe do Estado-Maior Geral da Policia Militar e ao
Chefe da Casa Militar da Governadoria e seus comandados, excluindo-se a demissdo e a
reforma administrativa disciplinar de oficiais;

V - aos Chefes de Departamentos, Comandantes Operacionais Intermediarios,
Diretores Setoriais e ao Ajudante-Geral: as san¢des disciplinares de repreensao, suspensao,
detencdo até trinta dias para pragas e oficiais e prisdo até vinte dias para oficiais e até trinta
dias para pragas, a policiais militares ativos sob a sua chefia, comando ou diregéo;

VI - aos Presidentes das Comissdes de Correicdo Geral, de Corregedoria dos
Comandos Operacionais Intermediarios e ao Chefe de Divisdes: as sangdes disciplinares de
repreenséo, suspensao e detencao até trinta dias para pracgas e oficiais e prisdo até vinte dias
para ofi ciais e até trinta dias para pragas, a policiais militares ativos na sua circunscri¢ao;

VIl - aos Comandantes de Batalhdes, do Regimento de Policia Montada, das
Unidades Escola, aos Chefes de Secdo do Estado-Maior Geral, aos Comandantes de
Companhias Independentes e aos Chefes de Assessorias: as sangbes disciplinares de
repreensdo, suspensao e detencgdo até vinte dias para oficiais e até trinta dias para pragas e
prisdo até quinze dias para oficiais e até trinta dias para pragas, a policiais militares ativos sob
os seus comandos ou chefias;

VIl - aos Subcomandantes de Batalhdes, do Regimento de Policia Montada, de
Companhias Independentes e aos Chefes de Servicos: as sancdes disciplinares de
repreensdo, suspenséo e detencdo a policiais militares ativos sob o seu comando ou chefia,
de até dez dias para oficiais e de até quinze dias para pragas;

IX - aos Comandantes de Companhias e Pelotdes Destacados, quando oficiais, as
sangbes disciplinares de repreensio, suspensao e detengéo a policiais militares ativos sob o
seu comando, de até cinco dias para oficiais e de até dez dias para pragas.”

B & TR PP

em lei;
B T 1 TR R
Il - suspenséo;
Il - detencéo disciplinar;
IV - prisdo disciplinar;
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V - reforma administrativa disciplinar;

VI - licenciamento a bem da disciplina, para pragas sem estabilidade;

VII - exclusdo a bem da disciplina, para pragas com estabilidade;

VIIl - demissé&o para oficiais.

Paragrafo unico. O periodo de cumprimento das puni¢des disciplinares previstas nos
incisos Il a IV deste artigo sera computado como tempo de efetivo servico apenas para
aposentadoria.”

“Art. 40-A. A suspensao consiste no afastamento do policial-militar do servigo, por
prazo nao superior a trinta dias, implicando desconto em folha de pagamento da remuneragao
correspondente aos dias em que ficar afastado de suas atividades.

Paragrafo unico. Quando houver conveniéncia para o servico, a penalidade de
suspenséo podera ser convertida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de
remuneragao, o que obrigara o policial militar a permanecer em servico.”

“Art. 40-B. A penalidade de suspenséo tera seu registro cancelado apés o decurso
de cinco anos de efetivo exercicio se o policial militar ndo houver, nesse periodo, praticado
nova infragao disciplinar.

Paragrafo unico. O cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.”

“Aplicagdo da Reforma Administrativa Disciplinar

S

§ 1° Areforma administrativa disciplinar sera aplicada apés a concluséo do processo
administrativo disciplinar, respectivamente:

Il - & praga julgada sem condi¢bes para o desempenho das fungdes inerentes ao
cargo, nos termos desta Lei.

“AIE. A8, e e

§ 4° O primeiro dia do prazo recursal sera o dia Gtil seguinte a intimagéo pessoal do
militar punido ou a publicagdo em boletim, o que ocorrer por ultimo.

§ 5° Para os fins de que trata o § 4° deste artigo, a intimagédo pessoal sera feita,
preferencialmente:

| - por mandado, na pessoa do policial-militar punido;

Il - na pessoa de seu defensor, regularmente constituido;

Il - por meio eletrénico, na forma da lei; ou

IV - por correio, com Aviso de Recebimento (AR).

§ 6° O inicio do cumprimento da punic¢éo disciplinar ocorrera com a publicagdo em
boletim da OPM ou de acordo com o inciso VIl deste artigo.”

AL, 5O, e et e e e nee

L o e e e e et e re e e e beeeataeeanaeeareeaan

a) de repreenséo até dez dias de suspensao ou detengdo para transgresséao leve;

b) de onze dias de suspensdo ou detencdo até dez dias de prisdo para a
transgressédo média;
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“Art. 53. Todas as licengas e afastamentos temporarios poderdao ser suspensos a
critério do Governador do Estado, Comandante-Geral, Chefe da Casa Militar da Governadoria
ou Corregedor-Geral, para submeter o militar estadual a inquérito policial militar, procedimento
ou processo administrativo disciplinar e a cumprimento de punigéo.”

“Art. 61. A autoridade competente convertera a sangdo de prisdo ou detengado
disciplinar em suspens&o, na mesma ordem de dias da pena restritiva de liberdade, quando a
Organizacao Policial Militar (OPM) nado dispuser de alojamento ou alimentagdo adequados
para seu cumprimento.

Paragrafo unico. A classificagdo do comportamento do policial-militar sera feita com
base na sanc¢éo originaria.”

“Art. 62. A anulagéo da punicdo disciplinar consiste em declarar a ilegalidade deste
ato administrativo.

TiTuLO Vv
DA POLITICA DE CONTROLE
AMBITO DE APLICACAO

“Politica de Controle

Art. 77-A. Este titulo regulamenta o sistema de controle alternativo das infragcdes
disciplinares e os procedimentos a serem adotados na apuragdo preliminar e no termo de
ajustamento de conduta.

Art. 77-B. O controle da disciplina dos militares estaduais podera ser realizado pelo
uso progressivo da autoridade competente, dos seguintes instrumentos:

| - prevencgéo;

Il - corregao;

Il - ajustamento de conduta;

IV - processo administrativo disciplinar.

Prevencao

Art. 77-C. Compete as autoridades de que trata o art. 26 desta Lei, planejar e aplicar,
preventivamente, programas de qualificagéo, atualizagdo e orientagdo dos militares estaduais
para o exercicio das suas atribuigdes dentro dos padrbes da ética e da disciplina, com
enfoque na correta interpretagdo dos seus deveres e na perfeita compreensao das proibi¢cdes
e das responsabilidades.

Programa Complementar de Prevengéao

§ 1° As comissdes de correicdo e as divisdes da Corregedoria-Geral compete
implantar programa complementar de prevencdo, com realizagdo de reunides setoriais,
visando a padronizar procedimentos e esclarecer situagdes de risco.
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Sistema de Informacgoes

§ 2° Para adogdo de mecanismos de prevencao e correigdo, a Corregedoria mantera
estatistica identificando pontos vulneraveis na regularidade dos servigos, tipos de infracdes e
possiveis causas, além do perfil dos infratores, com fim de tragcar metas de prevencéo.

Corregao

Art. 77-D. A corregao é a agado imediata e voluntaria das autoridades competentes
diante das transgressodes disciplinares médias ou leves, cometidas pelos seus subordinados
no exercicio das fungdes, indiretamente a elas relacionadas ou que nelas se reflitam, tais
como erro de interpretagdo de ordens ou regras, erro no cumprimento de tarefa ou erro de
postura em relagao a superiores, pares, subordinados e terceiros.

Comunicagoes de Alerta

§ 1° A correcéo é exercida pelo esclarecimento escrito, de carater educativo, em que
conste objetivamente o fato e a orientagcdo sobre a forma correta de procedimento, assinado
com duas testemunhas.

§ 2° A comunicagdo escrita, com possivel justificativa apresentada pelo militar
alertado, sera arquivada pela autoridade que a emitiu, dela ndo podendo resultar aplicagao de
sancéo.

§ 3° Copias das comunicagdes podem ser requisitadas pela Corregedoria-Geral da
Policia Militar do Para, para formulacdo de estudos estatisticos e adogcdo de medidas
preventivas e corretivas.

Noticia de Ocorréncia

§ 4° A reiteragdo de condutas inadequadas pelo militar estadual devidamente
esclarecido, na forma deste artigo, implicara na comunicagdo do fato as autoridades
mencionadas no art. 26 desta Lei, para adogéo de medidas disciplinares.

Ajustamento de Conduta

Art. 77-E. O ajustamento de conduta é a forma voluntaria de adequagdo do
comportamento do policial-militar, fundada nos principios constitucionais da eficiéncia,
economicidade, proporcionalidade e razoabilidade, podendo ser adotado nos casos de
infragcéo leve e média.

§ 1° O ajustamento de conduta efetivar-se-a mediante assinatura do Termo de Ajuste
de Conduta (TAC) pelo infrator e pela autoridade competente para a instauragdo do
procedimento disciplinar ou para aplicagdo de medidas de carater educativo.

§ 2° O TAC firmado pelo militar estadual dispensa a instauragdo de processo
administrativo disciplinar e exclui eventual aplicacdo de pena, caso sejam cumpridas as
obrigacdes constantes do documento e observada a efetiva mudanca de comportamento.

§ 3° O TAC poderé ser firmado até o final da instrugdo e antes da apresentacdo das
alegacbes fi nais no processo administrativo disciplinar, mediante proposta da comissao
processante ou a requerimento do interessado.

§ 4° A assinatura do TAC implica no reconhecimento da irregularidade cometida e no
comprometimento em repara-la, bem como na adequag¢ao do comportamento.
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§ 5° O TAC prevera a aplicagado de, pelo menos, uma das seguintes medidas de
carater educativo:

| - elaboracao e apresentacéo de trabalho sobre o tema que originou o ajustamento
de conduta;

Il - ministério de instru¢do, em estabelecimento de ensino publico ou outra
instituicdo, sobre assunto de interesse da sociedade;

Il - ministério de palestra para a tropa sobre assunto pré-determinado pelas
autoridades indicadas no art. 26 desta Lei, na parada matinal ou evento diverso;

IV - cumprimento de escala extra de servigo que nao ultrapasse 6 (seis) horas, sem
6nus e no interesse da administracdo, desde que haja voluntariedade e concordancia do
militar ajustado;

V - assistir instrugdes ou palestras, sobre assuntos de interesse da instituicdo, no
horario de folga do militar ajustado.

§ 6° No caso de falta ao servigo, a medida de carater educativo aplicada sera a
escala extra em dobro, em servico de mesma natureza, sem Onus e no interesse da
administracéo.

§ 7° O TAC contera, no minimo, as seguintes informagdes:

| - qualificagdo do militar infrator;

Il - fundamentos de fato e de direito para a celebragao do ajustamento de conduta,
bem como a caracterizagdo da infragdo cometida como leve ou média;

lll - descricdo das obrigacdes assumidas para reparar o dano e das medidas de
carater educativo aplicadas;

IV - o prazo e o modo de cumprimento das obriga¢des assumidas, bem como para a
realizagcao das medidas de carater educativo aplicadas;

V - a forma de fi scalizagdo pela Organizagao Policial Militar competente;

VI - as san¢des aplicaveis em caso de descumprimento do Termo de Ajustamento de
Conduta.

Critérios para o Ajustamento de Conduta

§ 8° Para a afericdo da conveniéncia e da oportunidade da adogao do TAC seréo
considerados os seguintes critérios:

| - estar o militar, no minimo, no comportamento BOM;

Il - ndo ter sido beneficiado pelo ajustamento de conduta nos ultimos seis meses
anteriores a pratica do novo fato;

Il - ndo ter praticado novo ato infracional até seis meses apds o encerramento do
prazo do ultimo ajustamento de conduta.

§ 9° E vedada a realizacdo de ajuste de conduta quando houver indicios de
prejuizos efetivos ao Erario ou ao servigo publico, de improbidade administrativa, de crime ou
de ma-fé do infrator.

Arquivamento

§ 10. O Termo de Ajustamento de Conduta sera registrado nos assentamentos do
militar estadual.
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Apuragao Preliminar

Art. 77-F. Para o esclarecimento das circunstancias em que se deu a ocorréncia da
infragdo funcional, com vistas a subsidiar a decisdo sobre a medida aplicavel ou o
procedimento a ser adotado, podera a autoridade competente determinar que se faga uma
apuracao preliminar, a qual consistira em uma coleta simplificada de informacbes que
permitam concluir pela conveniéncia da medida.

Prazo para Conclusao

§ 1° O prazo de conclusao da apuragao preliminar é de cinco dias, a contar da data
em que o militar estadual seja cientificado oficialmente da referida apuragdo, por meio de
notificagédo pessoal.

§ 2° Ato do Comandante-Geral disciplinara os procedimentos da Apuracéo
Preliminar.”

& TR T SRRSO

Paragrafo unico. Presente a indicagdo da conduta imputada ao policial militar, a
mera auséncia de algum dos requisitos previstos acima ndo gera a nulidade do processo
administrativo disciplinar, salvo comprovagédo de efetivo prejuizo a defesa, uma vez que a
descrigdo minuciosa da infragéo so6 se faz necessaria na fase final da instrugédo.”

“Art. 82. O encarregado da sindicancia ou do processo administrativo disciplinar,
ressalvado o disposto no art. 111-A, devera:

Il - ouvir o ofendido;

Il - ouvir as testemunhas, devendo, no caso de processo administrativo disciplinar,
proceder-se, em primeiro lugar, a oitiva das de acusagao e, apos, das de defesa;

IV - ouvir o acusado, em depoimento preliminar;

V - proceder ao reconhecimento de pessoas ou coisas e acareagdes;

VI - requerer exame de corpo de delito e quaisquer outros exames e pericias,
quando necessario;

VII - determinar a identificagao e avaliagdo de coisa subtraida, desviada, destruida,
danificada ou objeto de apropriagéo indébita;

VIII - proceder as buscas e apreensdes, conforme dispuser a lei;

IX - tomar as medidas necessarias destinadas a protecdo de testemunhas;

X - juntar documentos, papéis, fotografias com os negativos, croquis e qualquer
outro meio que ilustre o modo como os fatos se desenvolveram;

XI - qualificar e interrogar o acusado apds a coleta de todas as provas;

Paragrafo unico. O acusado deve ser notificado de todas as provas a serem
produzidas, facultando-se-lhe acompanha-las, bem como ser informado sobre o direito de
produzir provas e requerer as que entender cabiveis, cuja pertinéncia sera analisada pela
comissao em decisdo fundamentada, que podera deferi-las ou ndo.”

AN, B3, e e e
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Intimacao e Notificacao

§ 2° Intimacéo é utilizada para dar conhecimento de atos ou despachos praticados
no processo em curso e Notificagcdo € a ordem feita a alguém para que faga ou deixe de fazer
algo.

Recusa ou Negativa

§ 3° Se o citado ou intimado recusar-se a ouvir a leitura da citagdo ou intimag&o ou
se negar a assina-las, o encarregado certificara tal fato no préprio mandado de citagao ou
intimagao, na presenga de duas testemunhas instrumentarias do feito.

§ 4° A intimagdo do defensor dativo ou regularmente constituido nos autos, inclusive
por Aviso de Recebimento (AR), supre a do acusado nos demais atos do processo.”

“Incidente de Sanidade Mental

Art. 93-A. Quando houver duvida razoavel sobre a sanidade mental do acusado, o
presidente do processo administrativo disciplinar propora a autoridade competente que o
militar disciplinado seja submetido a exame por junta médica da Corporagéo, da qual participe
pelo menos um médico psiquiatra.

§ 1° O incidente de sanidade mental sera processado em autos apartados e apenso
ao processo principal, apds a expedigdo do laudo pericial.

§ 2° O militar acusado ou seu defensor poderdo requerer a instauragédo de incidente
de sanidade mental.

§ 3° O incidente de sanidade mental ndo suspendera o curso do processo disciplinar
ou a instrugcéo probatodria, ressalvada a produgéo de prova testemunhal ou outra em que seja
indispensavel a presencga do acusado submetido ao exame pericial.

Sobrestamento

Art. 93-B. E permitido o sobrestamento de procedimento ou processo administrativo
disciplinar, por um periodo de até trinta dias, mediante requerimento fundamentado da
autoridade administrativa delegada dirigido as autoridades previstas no art. 26 desta Lei.

§ 1° O prazo de que trata o caput deste artigo podera ser prorrogado por até trinta
dias pela autoridade policial militar delegante, desde que o pedido de prorrogacdo seja
motivado e tempestivo.

§ 2° Nao havera outra prorrogacéo, além da prevista no paragrafo anterior, salvo
dificuldade insuperavel, a juizo da autoridade delegante.

§ 3° Durante o sobrestamento é vedada a pratica de qualquer ato procedimental ou
processual, salvo, a juizo da autoridade administrativa delegante, atos inadiaveis e
indispensaveis ao bom andamento do processo, mediante decisdo fundamentada.

§ 5° A publicagdo do ato de sobrestamento suspendera o transcurso do prazo
prescricional, que voltara a correr pelo que sobejar.”

B 5 e 1 0 TSRO

| - Processo Administrativo Disciplinar Sumario (PADSU);

Il - Processo Administrativo Disciplinar Simplificado (PADS);

Il - Conselho de Disciplina (CD);
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IV - Conselho de Justificagédo (CJ).”

2 & 0 10O

T S

II - rol de testemunhas;

Il - abertura de prazo para defesa prévia, na forma no art. 103 desta Lei;

§ 3° A citagdo do acusado em liberdade far-se-a com antecedéncia minima de vinte
e quatro horas em relagédo ao ato seguinte a ser praticado.

§ 4° A citagdo do acusado preso far-se-a com antecedéncia minima de quarenta e
oito horas em relacéo ao ato seguinte a ser praticado.

§ 5° Se 0 acusado nao for encontrado para fins de citagdo pessoal ou se estiver em
local incerto ou ndo sabido, sera citado por edital, atendidos os mesmos requisitos previstos
no § 1° deste artigo, publicado uma unica vez no Diario Oficial do Estado, determinando-se o
prazo de cinco dias para a sua apresentacdo, sem prejuizo das demais providéncias que
devam ser tomadas, sejam de carater administrativo ou penal.

“Art. 103. Citado o acusado, o presidente devera:

| - adotar as providéncias necessarias a coleta de provas e instrugdo do processo;

Il - intimar o acusado para qualificagéo e interrogatoério;

Il - conceder o prazo de trés dias para defesa escrita, mediante termo de vista dos
autos ao acusado.”

TiTuLo Il

Secao |
Dos Processos Administrativos Disciplinares Simplificado e Sumario
“Cabimento do Processo Administrativo Disciplinar Sumario

Art. 111-A. Adotar-se-a o Processo Administrativo Disciplinar Sumario (PADSU) nos
casos em que houver indicios suficientes de autoria e materialidade e a transgressao
disciplinar for classificada como de natureza leve.

Competéncia para Instauragao

§ 1° Sado autoridades administrativas militares competentes para instaurar o
Processo Administrativo Disciplinar Sumario as previstas no art. 26 desta Lei.

Possibilidade de Delegacéao

§ 2° A autoridade instauradora podera delegar a instru¢do do Processo
Administrativo Disciplinar Sumario a policial militar, que sera denominado de presidente, o
qual devera ser superior hierarquico do acusado ou, excepcionalmente, mais antigo.
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Prazo para Conclusao

§ 3° O prazo de conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar Sumario & de dez
dias, a contar da data da publicagédo do decreto ou da portaria de instauragdo no Diario Oficial
do Estado ou em boletim, conforme o caso.

Prorrogagao do Prazo

§ 4° Nao havera prorrogacdo de prazo, salvo dificuldade insuperavel, a juizo da
autoridade instauradora.

Fases do PADSU

§ 5° O PADSU observara, no minimo, as seguintes formalidades:

| - citagdo do acusado para que tome ciéncia e indique as provas que pretende
produzir;

Il - adogéo das diligéncias necessarias a elucidagéo do fato;

Il - fixagao do prazo de dois dias para apresentagéo de defesa escrita, e

IV - relatério fundamentado e conclusivo, que sera remetido a autoridade julgadora.

§ 6° Em sua defesa escrita, 0 acusado podera alegar todas as matérias que
entender pertinentes, apresentar documentos e justificagbes e arrolar, no maximo, duas
testemunhas, qualificando-as e requerendo sua intimagéo, se necessario;

Interposicao de Recurso

§ 7° Da decisdo proferida em Processo Administrativo Disciplinar Sumario somente
cabera recurso hierarquico.”

2 & 0 B RS

Paragrafo unico. O conselho de disciplina sera aplicado:

| - as pragas inativos que, em tese, sejam incapazes de permanecer na situagédo de
inatividade;

Il - no caso de o(s) ato(s) infracional(is) ter sido praticado em concurso, por policiais
militares com e sem estabilidade.”

“Art. 113. O Governador, o Comandante-Geral e o Corregedor-Geral sdo as
autoridades administrativas militares competentes para instaurarem e decidirem conselho de
disciplina.”

B2 e B TSP PRSP

| - inquirir testemunhas, requerer diligéncias necessarias a elucidagdo do fato e
interrogar o acusado;

“Decisao
Art. 126. Recebidos os autos do processo do conselho de disciplina, a autoridade
julgadora, acolhendo ou néo as conclusdes da comissdo, motivadamente, decidira:
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B3 Rt X ST

Paragrafo Unico. A decisdo do Governador do Estado pela remessa dos autos do
processo de conselho de justificagcdo ao Tribunal de Justica é irrecorrivel. ”

“AIE. 144 oo

§ 2° O pedido de reconsideragao de ato deve ser apresentado no prazo maximo de
cinco dias, a contar da data em que o policial militar for cientificado da decisdo impugnada, na
forma do art. 48, §§ 4° e 5° desta Lei.”

“AIE. 14D, e e

§ 2° O recurso hierarquico deve ser interposto no prazo maximo de cinco dias, a
contar da data em que o policial militar for cientificado da decisdo recorrida, por meio de
intimagao pessoal, na forma do art. 48, §§ 4° e 5° desta Lei.”

“Art. 149. Nos casos de conselho de justificagdo, somente cabera a reconsideragéo
de ato.”

“Art. 174. O direito de punir prescreve em cinco anos, contados da data em que as
autoridades superiores tomaram conhecimento do fato.

Interrupgéao da Prescrigao

Il - pela decisdo definitiva em processo administrativo disciplinar;
IV - pela celebragao de Termo de Ajustamento de Conduta.
.§ 3° Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as transgressdes
disciplinares capituladas também como crime.”
“Aplicagao Subsidiaria
Art. 175. Aplicam-se a esta Lei, subsidiariamente, as normas do Cédigo de Processo
Penal Militar e do Cddigo de Processo Penal Comum.”
Art. 2° Ficam revogados o § 2° do art. 41; §§ 2° e 3° do art. 42; §§ 1° ao 4° do art. 61;
§ 6° do art. 102; paragrafo unico do art. 112; art. 146 e art. 148, da Lei Estadual n° 6.833, de
13 de fevereiro de 2006.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO, 13 de janeiro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
(Transc. Diario Oficial n°® 34.089, de 14/01/2020).
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LEI N° 8.974, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Altera, acrescenta e revoga dispositivos na Lei n° 5.251, de 31 de julho de
1985, que dispboe sobre o Estatuto dos Policiais-Militares da Policia Militar do Estado
do Para - PMPA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° A presente Lei altera, acrescenta e revoga dispositivos na Lei n® 5.251, de 31
de julho de 1985, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais-Militares da Policia Militar do
Estado do Para.

Art. 2° O § 5° do art. 16, o art. 54, o inciso | do art. 105-A, os §§ 1°, 2°, 3°,4°, 5° e 6°
do art. 106 e o caput do art. 134 da Lei Estadual n° 5.251, de 31 de julho de 1985, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

5 R 1 TSRS

§ 5° Apods a conclusdo do Curso de Adaptacado de Oficiais, os oficiais dos Quadros
de Saude, Capeldao e Complementar terdo sua antiguidade definida, em suas respectivas
categorias, de acordo com a ordem de classificagao intelectual obtida no referido curso.”

“Art. 54. O militar alistavel é elegivel, atendidas as seguintes condigdes:

| - se contar menos de 10 (dez) anos de servigo, devera afastar-se da atividade;

Il - se contar mais de 10 (dez) anos de servigo, sera agregado pela autoridade
superior e, se eleito, passara automaticamente, no ato da diplomagéao, para a inatividade.”

CAE. T05-A. et e e e e e et e e enreeabaaeeraaeaas

| - assessoria militar e guarda nas sedes e 6rgaos dos poderes da Unido, do Estado
e dos Municipios;

2 & R 10 TSR PTSN

§ 1° O policial militar reformado na forma dos incisos V e VI s6 podera readquirir a
situagdo de policial militar, anterior, respectivamente, por outra sentenga do Tribunal de
Justica do Estado e nas condigbes nela estabelecidas ou por decisdo do Comandante-Geral
da Policia Militar.

§ 2° Mediante requerimento, é facultada ao policial militar que incorra em situagéo
de reforma por incapacidade fisica definitiva para atividade-fim a permanéncia no servigo
ativo, com emprego na atividade-meio, no mesmo posto ou graduacao, hipétese em que sera
readaptado, na forma estabelecida em Decreto.

§ 3° O policial militar devera ser readaptado em fungdo compativel com a sua
capacidade fisica, desde que seja julgado apto, por Junta Policial Militar de Saude, para o
exercicio da nova fungéo, atendida a conveniéncia do servico.

§ 4° O readaptado podera ser reavaliado a qualquer tempo pela Junta Policial Militar
de Saude, por solicitagdo do Diretor de Pessoal ou por manifestagdo fundamentada do
Comandante, Chefe ou Diretor do policial militar.
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§ 5° Nao sendo possivel a manutengdo da readaptagdo, o policial militar sera
reformado, a qualquer tempo, por meio de avaliagdo da Junta Policial Militar de Saude.

§ 6° O policial militar, uma vez readaptado, fi cara sujeito a reforma, caso incorra em
situacdo de inatividade, prevista nos incisos |, IV, V e VI deste artigo.

“Art. 134. O tempo em que o policial militar da ativa passou ou vier a passar afastado
do exercicio de suas fungdes, em consequéncia de ferimentos recebidos em acidente quando
em servico na manutengdo da ordem publica e em operagbes policiais-militares, ou de
moléstia adquirida no exercicio de qualquer fungdo policial-militar, sera computado como se
ele o tivesse passado no exercicio efetivo daquelas fungdes.”

Art. 3° Ficam acrescidos na Lei n° 5.251, de 31 de julho de 1985, as alineas “e” e “f’
no § 1° do art. 70, os arts. 70-A, 70-B, 70-C, 105-A, 106-A, e o paragrafo Unico ao art. 134,
com a seguinte redacéo:

“AIE. 70, et a e beeenne

8 10 e e e ae e enns

e) maternidade;

f) paternidade.”

“Art. 70-A. Pelo nascimento de filho, adog&o ou obtencéo de guarda judicial para fins
de adocdo sera concedida a policial militar licenga-maternidade, sem prejuizo da
remuneragao e vantagens, com duragéo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 1° A licenga-maternidade de que trata a alinea “e” do § 1° do art. 70, podera ter
inicio no primeiro dia do 8° (oitavo) més de gestagdo, salvo antecipagdo por prescricao
médica.

§ 2° No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio a partir do parto.

§ 3° No caso de aborto, atestado por médico oficial, a militar tera direito a 30 (trinta)
dias de licenga para tratamento de saude prépria.

§ 4° Findo o prazo da licenga para tratamento de salude estabelecido no § 3°, a
militar estadual sera submetida a nova inspecdo médica, que concluira pela volta ao servico
ou pela prorrogagéo da licencga.

§ 5° No caso de natimorto, atestado por médico oficial, sera concedida licenga
prevista no caput do art. 70-A.

§ 6° Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a licenga, podera esta ser
concedida mediante apresentagao da certiddo de nascimento e vigorara a partir da data do
evento.”

“Art. 70-B. Ao militar cuja cOnjuge ou convivente vier a falecer no periodo de 180
(cento e oitenta) dias da data de nascimento da crianga sera concedida licenga, nos termos
do caput do art. 70-A.

§ 1° O prazo da licenga prevista no caput sera contado a partir do 6bito, até o 180°
(centésimo octogésimo) dia de vida da crianga.
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§ 2° Na hipotese de inexisténcia de relagdo conjugal ou de convivéncia com a mae
falecida, a concesséao da licenga prevista no caput podera ocorrer mediante a comprovagao,
pelo militar, da guarda da crianga.”

“Art. 70-C. Pelo nascimento de filho, adog&o ou obtencéo de guarda judicial para fins
de adocgdo, sera concedida ao policial militar a licenca-paternidade de 20 (vinte) dias
consecutivos, vedada a prorrogagao.

Paragrafo unico. A licenga de que o caput sera concedida mediante a apresentagéo
do registro civil ou do termo de guarda proviséria para fins de adogao, retroagindo a data do
nascimento ou da obteng¢ao da guarda proviséria para fins de adogéo, conforme o caso.”

“Art. 105-A. ...

| - assessoria militar e guarda nas sedes e 6rgéos dos poderes da Unido, do Estado
e do Municipio;”

“Art. 106-A. Os policiais militares reformados por incapacidade fisica definitiva para
atividade-fim, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de publicagédo desta Lei, poderédo
requerer a readaptagao.”

2 L3 0t 1 7 S S

Paragrafo unico. O computo do tempo previsto no caput deste artigo se encerra no
momento da transferéncia do policial militar para a reforma ou reserva remunerada.”

Art. 4° Fica revogado o paragrafo Unico do art. 67 da Lei Estadual n° 5.251, de 31 de
julho de 1985.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO, 13 de janeiro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
(Transc. Diario Oficial n® 34.089, de 14/01/2020).

LEI N° 8.975, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Altera, acrescenta e revoga dispositivos da Lei n° 5.539, de 10 de maio de
1989, e da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 5.339, de 10 de maio de 1989, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

& TR SR

Paragrafo unico. Nao fara jus a gratificacdo de que trata a presente Lei o servidor
que estiver cedido a outro 6rgdo ou entidade da Administragcao Direta ou Indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios”.
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“Art. 2° A gratificacdo prevista nesta Lei correspondera a 50% (cinquenta por cento)
do vencimento-base do servidor.

§ 1° Por se tratar de parcela devida em razdo do local de trabalho, ndo havera
repercussao na inatividade, salvo a excecao prevista no § 2° deste artigo.

§ 2° Podera o servidor optar pela incidéncia da contribuigdo previdenciaria quando
em atividade, desde que exerga o direito de opgdo a que se refere o art. 86, § 2° da Lei
Complementar n° 039, de 9 de janeiro de 2002.

Art. 2°-A Fica mantida a Gratificagdo de Risco de Vida dos servidores publicos civis e
militares, na forma prevista em legislagao especifica”.

Art. 2° A Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 51. Reverséo é o retorno a atividade de servidor aposentado:

| - por incapacidade permanente, quando, por junta médica oficial, foram declarados
insubsistentes os motivos da aposentadoria; ou

Il - voluntariamente, a pedido, desde que haja interesse da Administragédo
devidamente fundamentado e a aposentadoria tenha ocorrido nos cinco anos anteriores a
solicitagao”.

“Art. 95. E assegurado ao servidor o direito & licenca para desempenho de mandato
em confederacéo, federacéo, sindicato representativo da categoria, associagédo de classe de
ambito local e/ou nacional, sem prejuizo de remuneragéo do cargo efetivo.

§ 1° Somente poderdo ser licenciados os servidores eleitos para cargos de direcdo
ou representagdo nas referidas entidades, até o maximo de quatro por entidade constituida
em conformidade com o art. 5°, inciso LXX, alinea “b”, da Constituicdo Federal.

§ 2° A licenga tera duragao igual ao mandato, podendo ser prorrogada, no caso de
reelei¢cdo, por uma unica vez.

§ 3° O periodo de licenga de que trata esse artigo sera contado para todos os feitos
legais, exceto para a promogéo por merecimento.”

& R 1 O TS

II -

b) auxmo-funeral correspondente ao total das despesas com o funeral do servidor
falecido, limitado ao maior valor dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 1° Consideram-se dependentes, para os fins do inciso Il, alinea “b”, deste artigo,
os beneficiarios de que cuida o art. 60 da Lei Complementar n° 039, de 2002.

§ 2° O pagamento do beneficio de que trata a alinea “b” do inciso Il deste artigo
depende da efetiva comprovagéo da realizagdo das despesas pelo beneficiario.

§ 3° O beneficio de que trata a alinea “b” do inciso Il deste artigo podera ser pago a
terceiro que comprovadamente tenha realizado as despesas com o funeral, na auséncia de
cbnjuge, companheiro ou dependentes.
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§ 4° Caso as despesas com o funeral sejam comprovadas por mais de uma pessoa,
o beneficio de que trata a alinea “b” do inciso Il deste artigo podera ser rateado na proporgao
dos gastos, mediante requerimento dos interessados, sempre observado o limite do maior
valor dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° No caso de impossibilidade do rateio proporcional do beneficio de que trata o
paragrafo anterior, em razdo de prévio pagamento integral a um primeiro requerente, o
requerente remanescente fara jus apenas a eventual saldo do que restar para atingir limite
dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° O beneficio de que trata a alinea “b” do inciso Il somente pode ser pago uma
vez, ainda que o servidor falecido estivesse em acumulagao regular de cargos na atividade.

§ 7° O beneficio de que trata a alinea “b” do inciso |l deste artigo podera ser pago
em raz&o do falecimento de servidor exclusivamente comissionado.

§ 8° Sao consideradas despesas com funeral, para os fins da alinea “b” do inciso Il
deste artigo:

| - os gastos essenciais para a realizagdo de veldrio, enterro e cremagéao; e

Il - os gastos com traslado do corpo, excluidos o interestadual e o internacional”.

Art. 3° Ficam revogados o paragrafo unico do art. 2° da Lei n° 5.539, de 1989, e o
Capitulo VIl do Titulo lll e seus arts. 110, 111, 112, 114 e 115 da Lei n® 5.810, de 1994.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO, 13 de janeiro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
(Transc. Diario Oficial n°® 34.089, de 14/01/2020).

LEI COMPLEMENTAR N° 126, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Altera a Lei Complementar n° 053, de 7 de fevereiro de 2006, que “Dispée
sobre a Organizagao Basica e fixa o efetivo da Policia Militar do Para (PMPA)”.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar Estadual n® 053, de 7 de fevereiro de 2006, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 4°

XXIV — realizar vistorias de seguranca preventiva e preservacdo da ordem publica
para averiguar condigdes de funcionamento ou seguranga publica em locais abertos ou
fechados de eventos culturais, artisticos, desportivos e similares, com a incidéncia de taxa de
seguranca nos termos da lei.”

“Art. 5% L

§ 4° Os orgaos de direcdo intermediaria ou setorial estdo no mesmo nivel
hierarquico e se destinam a realizacdo das atividades de gestdo setorizada de policia
ostensiva, de logistica, de finangas, de policia comunitaria, de direitos humanos e de saude,

PMPA/AJG Pag. 18



ADITAMENTO AO BG N° 009 Il — 14 JAN 2020

dirigindo e controlando, por meio de diretrizes e ordens emanadas dos 6rgaos de diregdo
geral, a atuacdo dos 6rgaos de apoio e execucao subordinados.

§ 5° Os 6rgéos de apoio destinam-se ao atendimento das necessidades de pessoal,
logistica, educagéo, cultura, patriménio, informatica, policia comunitaria e saude, executando,
por meio de diretrizes e ordens, as atividades-meio da Corporagao para cumprimento de suas
missdes e de sua destinagao.

“Art. 6° ...

VII - Departamento-Geral de Pessoal;

VIII - Departamento-Geral de Educacéo e Cultura;

IX - Centro de Inteligéncia;

X - Gabinete do Comandante-Geral,

XI - Ajudancia-Geral,

XII - Consultoria Juridica;

X1l - Controladoria Interna;

XIV - Comissdo Permanente de Licitagao; e

XV - Escritério de Projetos da Policia Militar.”

“Art. 9°-A O Estado-Maior Geral é o 6rgéo de diregdo geral responsavel, perante o
Comandante-Geral, pelo planejamento, pela organizacéo, pela direcdo e pelo controle das
atividades da Corporacgéo, elaborando diretrizes e ordens de Comando em consonéncia com
a misséo institucional e a politica de segurancga publica do Estado.

§ 1° O Estado-Maior Geral sera assim constituido:

| - Gabinete:

a) Chefe do Estado-Maior Geral;

b) Subchefe do Estado-Maior Geral;

c) Secretaria;

d) Ajudancia de Ordens; e
Il - Se¢des de Estado-Maior Geral.

Il - 22 Segao (PM/2) — Politica e Planejamento da Gestdo do Conhecimento:
a) Subsecédo de Analise Estratégica;

b) Subsecéo de Seguranca Organica;

c) Subsecgao de Pesquisa;

M-........:

a) Subsegao de Doutrina;
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a) Subsegdo de Gestao por Processos;

§ 5° O Subchefe do Estado-Maior Geral sera Oficial do ultimo posto do Quadro de
Oficiais Policiais Militares.

§ 10. A Chefia da Subsegio de Planejamento da Saude Biopsicossocial da 12 Segao
(PM/1) podera ser exercida por Oficial do Quadro Complementar ou de Saude.”

“Art. 9°-B O Departamento-Geral de Administracdo é o 6rgdo de diregcdo geral
responsavel pela direcdo e pelo controle dos 6rgaos de diregédo setorial de finangas e apoio
logistico e do 6rgéo de apoio de informatica e telecomunicagdes, que realizam a atividade-
meio da Corporagéo, assim constituido:

“Art. 9°-C O Departamento-Geral de Operagbes é o o6rgéo de direcdo geral
responsavel pela dire¢cao e pelo controle dos 6rgéos de diregdo intermediaria e de execugao
da atividade-fim da Corporagéo, bem como do érgao de diregéo setorial de policia comunitaria
e direitos humanos, assim constituido:

VI - Coordenadoria de Operagdes.

§ 7° A Coordenadoria de Operagdes sera composta por 6 (seis) Oficiais no posto de
Major ou Capitdo do Quadro de Oficiais Policiais Militares, ndo se aplicando o disposto no art.
56 desta Lei Complementar.”

“Art. 9°-D O Departamento-Geral de Pessoal € o 6rgéo de dire¢édo geral responsavel
pela direcdo e pelo controle das atividades de pessoal da Corporagédo relacionadas ao
ingresso, a identificacdo, a classificagdo e a movimentagao, aos cadastros e as avaliagdes, ao
recadastramento, as promogdes, aos direitos, aos deveres e aos incentivos, a assisténcia
psicolégica, social e religiosa, ao acompanhamento e ao controle de veteranos e
pensionistas, bem como ao sistema de saude, sendo assim constituido:

| - Chefe, no posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares;

Il - Segéo de Pessoal:

a) Subsecdo de Cadastro, Controle e Movimentagao de Oficiais;

Subsecao de Cadastro, Controle e Movimentacao de Pracgas;
Subsecgao de Avaliagao e Promogao;

b
c
d) Subsegéo de Controle de Cessao e Agregacao de Policiais Militares;

~ — — —
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Il - Segéo Técnica:

a) Subsegao de Pagamento de Pessoal;

b) Subsecéo de Selecido, Mobilizagdo, Recadastramento e Pessoal Civil;

c) Subsegéo de Identificacéo;

d) Subsecéo de Avaliacdo de Resultados; e

IV - Secretaria.

§ 1° As Segbes do Departamento-Geral de Pessoal serdo chefiadas por Oficiais no
posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares.

§ 2° As Subsecgdes serdo chefiadas por Oficiais no posto de Major do Quadro de
Oficiais Policiais Militares, com excec¢do da Secdo de Identificagdo, que sera chefiada por
Oficial do Quadro de Oficiais de Administragao.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por Oficial do Quadro de Oficiais de Administragdo.”

“Art. 9°-E O Departamento-Geral de Educagéo e Cultura é o 6rgéo de direcéo geral
responsavel pela diregdo e pelo controle do sistema de educagdo policial-militar e das
atividades desportivas, relacionados a formagdo, a capacitagdo ao aperfeicoamento, a
especializagdo e ao adestramento de Oficiais e Pragas, bem como pela promogao da cultura,
assim constituido:

| - Chefe, no posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares;

Il - Segéo de Ensino:

a) Subsecédo de Formacao Inicial;

b) Subsecao de Capacitagéo, Instrucédo, Especializagcdo e Pés-Graduacgao;

¢) Subsegao de Cadastro e Selegao de Docentes;

Il - Segédo de Educagéo Fisica, Pesquisa, Avaliagéo e Colégios da PM:

a) Subsecgao de Educacgéo Fisica e Desporto;

b) Subsegdo de Pesquisa, Extensdo, Tecnologias Educacionais e Avaliagdo de
Resultados;

c) Subsegdo de Coordenagao dos Colégios da Policia Militar; e

IV - Secretaria.

§ 1° As Sec¢des do Departamento-Geral de Educacao e Cultura serédo chefiadas por
Oficiais no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares.

§ 2° As Subsecgbes serdo chefiadas por Oficiais no posto de Major do Quadro de
Oficiais Policiais Militares.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por Oficial do Quadro de Oficiais de Administragédo.”

“Art. 10. A Corregedoria-Geral, diretamente vinculada ao Comandante-Geral, é o
6rgéo correcional da Policia Militar responsavel pelo assessoramento disciplinar, pela
orientagdo, prevengao e fiscalizacdo das atividades funcionais e da conduta profissional,
visando ao aprimoramento da ética, da disciplina e da hierarquia entre os integrantes da
Corporagao, com sede na capital do Estado, em imdével distante e isolado de outras unidades
policiais-militares e de facil acesso ao publico.

§ 1° A Corregedoria-Geral é chefiada por um Oficial do ultimo posto do Quadro de
Oficiais Policiais Militares, bacharel em Direito, designado pelo Comandante-Geral e
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submetido a aprovagao do Conselho Estadual de Seguranga Publica, que tera precedéncia
funcional e hierarquica sobre os Oficiais de mesmo posto, ressalvando-se o Comandante-
Geral, o Chefe da Casa Militar e o Chefe do Estado-Maior Geral.

§ 2° A Corregedoria-Geral tera a seguinte estrutura:

| - Corregedor-Geral;

Il - Subcorregedor-Geral;

Il - Comissao de Correigao Geral;

IV - Comissdes de Correigdo dos Comandos Operacionais Intermediarios;

V - Diviséo de Inteligéncia.

a) Subdivisdo de Operacgdes de Inteligéncia;

b) Subdivisdo de Analise de Inteligéncia;

VI - Divisao PM Vitima;

a) Subdivisdo de Acolhimento e Atendimento;

b) Subdivisdo de Analise de Risco;

VIl - Divisdo de Policia Judiciaria Militar;

VIII - Divisao de Analises de Provas Técnicas;

IX - Segdo de Logistica;

X - Secdo de Recursos Humanos;

XI - Secéo de Planejamento, Instrugéo e Prevengéo;

XII - Segéo de Cartério e Arquivo Correcional;

XIIl - Secéo de Registro Geral; e

XIV - Segéo de Expediente e Protocolo Geral.

§ 3° O Subcorregedor-Geral sera Oficial no posto de Coronel do Quadro de Oficiais
Policiais Militares da ativa, bacharel em Direito, que acumulara a fungdo de Presidente da
Comissao de Correicdo Geral, composta de 4 (quatro) Oficiais membros, bacharéis em
Direito, e auxiliares, competindo-lhe a realizagdo da correigdo no ambito da Corporagéo.

§ 4° As Comissdes de Correigdo dos Comandos Operacionais Intermediarios serao
compostas por um Chefe no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais
Militares e Oficiais membros, em numero conforme a necessidade do servigo e observado o
limite do Anexo Il desta Lei Complementar, competindo-lhes a realizagdo do processamento
da correigdo no ambito de suas circunscrigdes.

§ 5° As Comissbes de Correicdo dos Comandos Operacionais Intermediarios
deverdo ser sediadas em local de facil acesso ao publico, em imével distante e isolado de
outras unidades policiais-militares.

§ 6° A Divisdo de Inteligéncia compete a produgdo de conhecimento e o
assessoramento do Corregedor-Geral na tomada de decisdo, sendo assim constituida:

| - Chefia, Oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais
Militares, com curso de especializagdo na area de inteligéncia;

Il - Membro, Oficial Chefe da Subdivisdo de Operagdes de Inteligéncia; e

Il - Membro, Oficial Chefe da Subdivisdo de Analise de Inteligéncia.
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§ 7° As chefias das subdivisdes referidas no paragrafo anterior serdo exercidas por
Oficiais com curso de especializagdo na area de inteligéncia e auxiliares.

§ 8° A Divisdo PM Vitima tera a seguinte estrutura e composigéao:

| - Chefia, exercida por Oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Policiais
Militares;

Il - Membro, Oficial Chefe da Subdivisdo de Acolhimento e Atendimento; e

Il - Membro, Oficial Chefe da Subdiviséo de Analise de Risco.

§ 9° A Divisdo de Analises de Provas Técnicas sera composta por um Chefe no
posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares e quatro Oficiais membros,
todos com habilitagdo técnica, e auxiliares, competindo a realizagdo de atividades técnicas,
quando necessaria a realizagdo de pericia técnica, a autoridade podera requisitar pericia do
6rgéao pericial competente.

§ 10. As Secdes serdo chefiadas por Oficial.

§ 11. Os membros das comissdes e divisdbes poderdo, excepcionalmente, exercer
suas atividades em comissdes e divisGes diversas para as quais foram nomeados, por ato
motivado do Comandante-Geral, ouvido o Corregedor-Geral, visando ao interesse publico.

§ 12. E vedado o ingresso, nos quadros funcionais da Corregedoria-Geral, de
policiais militares que tenham analises desfavoraveis dos seus assentamentos funcionais por
parte do érgéo correcional condenados criminalmente por 6rgao colegiado ou com transito em
julgado.

§ 13. No caso de movimentacdo de Oficiais e Pragcas da Corregedoria-Geral, fica-
Ihes facultado exercer suas atribuicdes em atividade-meio, pelo periodo de até 2 (dois) anos,
na Corporacgao.

§ 14. Os membros das divisdes de inteligéncia e o presidente do inquérito militar
poderdo atuar pelos meios necessarios ao exercicio de suas atribuicdes, observando a
legislacao vigente.”

“Art. 11, ........

a) na proposicao ao Governador do Estado, para nomeagdo, de Conselho de
Justificagdo e na apreciagdo de recurso relativo ao Conselho de Disciplina e ao Processo
Administrativo Disciplinar Simplificado;

b) na adogdo de providéncias diante de indicios de ato de improbidades
administrativas apontadas a partir de tomadas de contas especiais realizadas pela
Controladoria Interna;

VIl - coordenar a integracdo das atividades administrativas entre as comissoes,
divisGes e seg¢des que compdem a Corregedoria-Geral.”

“Art. 12. Compete a Comissao de Correigao Geral:

-
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b) instauragdo dos procedimentos referidos no inciso anterior nas Comissdes de
Correi¢cdo dos Comandos Operacionais Intermediarios;

IV - coordenar as Comissdes de Correicdo dos Comandos Operacionais
Intermediarios quanto a:

“Art. 13. As Comissdes de Correicdo dos Comandos Operacionais Intermediarios, na
circunscri¢cao destes, compete:

VII - supervisionar processos e procedimentos disciplinares ou judiciais instaurados
por autoridades de unidades policiais-militares sob sua circunscricao, determinando novas
diligéncias, se entender necessario;

VIIl - apresentar relatérios periddicos ao Corregedor-Geral, por meio da Comisséo
de Correigdo Geral, sobre os problemas encontrados em sua circunscrigdo, sugerindo
medidas saneadoras julgadas necessarias.”

“Art. 17. A Comissdo de Promogdo de Pracas é o 6rgdo de assessoramento
permanente do Chefe do Estado-Maior Geral nos assuntos referentes as carreiras de Pragas
da Corporagdo, competindo-lhe o controle, a avaliagdo e o processamento das promogdes,
assim constituida:

Paragrafo unico. No impedimento ou auséncia do Chefe do Estado-Maior Geral,
presidira a Comissdo de Promogao de Pragas o Diretor de Pessoal.

Il - Subchefe;

Il - Secéo de Inteligéncia:

a) Subsecao de Operagbdes de Inteligéncia;

b) Subsecao de Analise de Inteligéncia;

IV - Secéo de Contrainteligéncia:

a) Subsegédo de Seguranga Institucional;

b) Subsecéo de Tecnologia da Informacgéao;

V - Secgéo de Planejamento de Inteligéncia:

a) Subsegao de Andlise Criminal;

b) Subsecao de Difusdo do Conhecimento;

VI - Secretaria; e

VII - Nucleos de Inteligéncia.

§ 1° O Chefe do Centro de Inteligéncia sera Oficial no posto de Coronel do Quadro
de Oficiais Policiais Militares.

§ 2° A Subchefia e as Segdes serdo exercidas por Oficiais no posto de Tenente-
Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares.
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§ 4° Os Nucleos de Inteligéncia serédo chefiados por Oficiais.

§ 5° Os Nucleos de Inteligéncia, subordinados ao Centro de Inteligéncia, serdo
instalados em circunscri¢gdes conforme o interesse do servigo.

§ 7° Decreto do Governador do Estado regulamentara o Sistema de Inteligéncia
Policial-Militar.”

“Art. 19. ........

§ 8° As Unidades Escola e Operacionais poderdo ter em sua estrutura Nucleos de
Banda de Musica.

§ 9° Os nucleos previstos no paragrafo anterior serdo subordinados as respectivas
unidades e controlados pela Banda de Musica e Sinfbnica.

§ 10. Excepcionalmente e por necessidade do servico, policiais militares do Quadro
de Qualificagédo Policial-Militar Particular de Pragas Combatentes (QPMP-0) poderdo compor
o efetivo da Banda de Musica e Sinfonica, sendo vedada a mudanga de quadro dos referidos
policiais militares.”

“Art. 20. ........

| - Consultor-Chefe - Oficial no posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-
Militares, bacharel em Direito.

Il - Cartério e Arquivo; e

IV - Secretaria e Protocolo.

Paragrafo unico. O Cartério e Arquivo e a Secretaria serdo chefiados por Oficiais do
Quadro de Oficiais de Administragéo Policiais Militares.”

“Art. 21. A Controladoria Interna, érgdo de diregdo geral, subordinada ao
Comandante-Geral, é responsavel pela analise de conformidade contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial da Corporagdo, sem prejuizo das demais atribuicbes
defi nidas em lei, assim constituida:

| - Chefia, exercida por Oficial no posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-
Militares

Il - Cartério e Arquivo; e

IV - Secretaria e Protocolo.

Paragrafo unico. O Cartério e Arquivo e a Secretaria serdo chefiados por Oficiais do
Quadro de Oficiais de Administragédo Policiais Militares.”

“Art. 22-A. O Escritério de Projetos da Policia Militar é érgdo de assessoramento do
Comandante-Geral, destinado a auxiliar os gerentes de projetos na implementagdo dos
principios, das praticas, das metodologias, das ferramentas e das técnicas de gerenciamento
de projetos para a captagéo de recursos, sendo assim composto:

| - Chefia - Oficial no posto de Tenente-Coronel;
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Il - Secéo de Projetos Corporativos e Estratégicos;

Il - Segéo de Elaboragdo de Convénios;

IV - Secdo de Controle, Fiscalizagdo, Melhoria e Prestagdo de Contas dos
Convénios; e

V - Secretaria.

§ 1° As segdes serao chefiadas por Oficiais no posto de Major ou Capitdo do Quadro
de Oficiais Policiais Militares.

§ 2° A Secretaria sera chefiada por Oficial do Quadro de Oficiais de Administragédo.”

“Art. 27. Aos Comandos Operacionais Intermediarios, subordinados ao
Departamento-Geral de Operagdes, cabe a direcdo, o controle e o planejamento operacional
das atividades de policia ostensiva e de preservagao da ordem publica no ambito de suas
respectivas responsabilidades e circunscrigbes, sendo assim definidos:

“Art. 28. As Diretorias de Apoio Logistico e de Finangas, dirigidas por Oficiais no
Posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares, s&o subordinadas ao
Departamento-Geral de Administragao.

§ 1° A Diretoria de Policia Comunitaria e Direitos Humanos, dirigida por Oficial no
Posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares, é subordinada ao Departamento-
Geral de Operagoes.

§ 2° O Corpo Militar de Saude, dirigido por Oficial no Posto de Coronel
preferencialmente do Quadro de Oficiais de Saude, é subordinado ao Departamento-Geral de
Pessoal.”

“Art. 30. A Diretoria de Apoio Logistico cabe a gestdo de logistica da corporagéo, por
intermédio da diregcao e controle da aquisi¢ao do suprimento e da manutengao dos materiais,
dos equipamentos, dos armamentos, das munigdes, das viaturas e do transporte, bem como
dos contratos administrativos, assim constituida:

IV - Secéo de Fiscalizagdo e Controle de Uniformes e Qualidade dos Materiais; e

V... ?

“Art. 31. A Diretoria de Finangas cabe a gestdo das financas da corporagdo, por
intermédio da direcdo e do controle das atividades financeiras e contabeis, sendo assim
constituida:

§ 1° O Subdiretor da Diretoria de Financas e o Chefe da Seg¢do de Controle
Financeiro serao Oficiais no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais-
Militares ou do Quadro Complementar de Oficiais na categoria Contador.

§ 2° As Segbes de Controle Financeiro, Administragdo Financeira e Contabilidade
serdo chefiadas por Oficiais no posto de Major do Quadro de Oficiais Policiais-Militares e a
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Secdo de Expediente, por oficial no posto de Capitdo do Quadro de Oficiais de
Administragéo.”

“Art. 32-A. A Diretoria de Policia Comunitaria e Direitos Humanos cabe a gestdo das
acdes de policia comunitaria e direitos humanos, por intermédio da direcdo e do controle das
iniciativas e estratégias preventivas no dmbito da Corporagao, sendo assim constituida:

“Art. 33. O Corpo Militar de Saude é responsavel pela direcdo e pelo controle 6do
sistema de saude e da assisténcia sanitaria dos policiais militares e de seus dependentes,
bem como dos animais da Policia Militar, sendo assim constituido:

“Art. 35. ........

§ 9° Os Pelotdes Policiais Militares Destacados serdo comandados por Oficial
Subalterno do Quadro de Oficiais Policiais Militares.

§ 11. As Companhias Organicas dos Batalhdes subordinados aos Comandos
Operacionais Intermediarios serdo comandadas por oficiais no posto de Major ou Capitdo do
Quadro de Oficiais Policiais Militares.

“Art. 36. Sdo unidades de apoio de pessoal, subordinadas ao Departamento-Geral
de Pessoal, o Centro de Veteranos e Pensionistas, o Centro Integrado de Atencao
Psicossocial e a Capelania.

§ 1° A Chefia e a Subchefia do Centro de Veteranos e Pensionistas seréo exercidas,
respectivamente, por Oficiais no posto de Tenente-Coronel e Major do Quadro de Oficiais
Policiais-Militares.

§ 2° A Chefia e a Subchefia do Centro Integrado de Atengdo Psicossocial serdo
exercidas por Oficiais no posto de Tenente-Coronel ou Major do Quadro de Oficiais Policiais-
Militares ou do Quadro Complementar de Oficiais, nas categorias de psicélogo ou assistente
social.

§ 4° Os Comandos Operacionais Intermediarios poderdo instalar em sua estrutura
Nucleos de Atengéo Psicossocial, sob a chefia de um oficial do Quadro Complementar de
Oficiais Policiais Militares, nas categorias de psicélogo ou assistente social.

§ 5° Os nucleos previstos no paragrafo anterior serdo subordinados aos
Comandantes das respectivas unidades onde forem instalados e serdo controlados pelo
Departamento-Geral de Pessoal, por meio do Centro Integrado de Atengéo Psicossocial.”

“Art. 37. Sdo unidades de apoio, subordinadas a Diretoria de Apoio Logistico, o
Almoxarifado Central, o Centro de Compras e Contratos e o Centro de Patriménio.”

“‘Art. 37-B. O Centro de Informatica e Telecomunicagbes é o6rgdo de apoio
subordinado ao Departamento-Geral de Administragdo, responsavel pela execugao das agdes
referentes a Tecnologia da Informacdo e Telecomunicagbes da Corporagédo, sendo assim
constituido:
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“Art. 37-C. O Centro de Compras e Contratos é responsavel pela execugdo das
acOes relativas a aquisicdo de material de logistica, bem como pela elaboragao e fiscalizagdo
de contratos administrativos referentes a essa aquisi¢cdo, sendo assim constituido:

Il - Se¢do de Compras, Contratos e Elaboragéo de Processos;

Il - Segéo de Elaboragao, Controle, Fiscalizagdo e Melhoria de Contratos;

IV - Segéo de Pedido de Realizagdo de Despesas; e

V - Secretaria.

§ 1° A Chefia do Centro de Compras e Contratos sera exercida por Oficial no Posto
de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por Oficial do Quadro de Oficiais de Administragdo.”

“Art. 38. Sdo unidades de apoio, subordinadas ao Departamento-Geral de Educagéo
e Cultura, o Centro de Formagéao e Aperfeicoamento de Pracas e o Centro de Treinamento da
Policia Militar, sendo assim constituidos:

§ 4° Fica autorizada a instituicdo de Colégios da Policia Militar em regime de
convénio com as secretarias estadual e municipais de educagdo, no formato de gestdo
compartilhada.

§ 5° Lei especifica tratara, no que couber, dos colégios previstos no paragrafo
anterior.”

“Art. 38-A. A Academia de Policia Militar “Cel Fontoura” é unidade de apoio do
Departamento-Geral de Educagido e Cultura, responsavel pela realizagdo dos cursos de
formagéao, adaptacao e habilitagdo de Oficiais, bem como pelas pds-graduagdes dos Oficiais
da Policia Militar e pelo desenvolvimento de altos estudos e pesquisas cientificas de
seguranca, sendo assim constituida:

| - Comandante - Oficial no posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais
Militares, com pds-graduacgéao “stricto sensu”;

Il - Subcomandante - Oficial no posto de Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais
Policiais Militares, com pds-graduacgéo “stricto sensu”;

Il - Divisdo de Pés-Graduagao e Altos Estudos;

IV - Diviséo de Ensino;

V - Divisdo Administrativa;

VI - Corpo de Alunos; e

VII - Secretaria.

§ 1° As divisGes e o corpo de alunos serdo chefiados por Oficiais no posto de Major
do Quadro de Oficiais Policiais Militares.

§ 2° A Secretaria sera chefiada por Oficial do Quadro de Oficiais de Administragdo.”

“Art. 38-B. O Centro de Memodria é unidade de apoio subordinada ao Departamento-
Geral de Educagéo e Cultura, responsavel por conservar, investigar, comunicar, interpretar e
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expor, para fins de preservagédo, estudo, pesquisa, educagdo, contemplagdo e turismo,
conjuntos e colegbes de valor histérico, artistico, cientifico, técnico ou de qualquer outra
natureza cultural, abertas ao publico, a servigo da Corporagéo e da sociedade, sendo assim
constituido:

| - Chefia;

Il - Museu;

Il - Arquivo Geral;

IV - Biblioteca; e

V - Secretaria.

§ 1° O Centro de Memoria sera chefiado por um Oficial no posto de Tenente-Coronel
do Quadro de Oficiais Policiais Militares.

§ 2° O Museu, o Arquivo Geral e a Biblioteca serédo chefiados por Oficiais.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por Oficial do Quadro de Oficiais de Administragdo.”

“Art. 38-C. O Centro de Patrimbnio é unidade de apoio subordinada a Diretoria de
Apoio Logistico, responsavel pelo patrimdnio, por intermédio do controle dos bens moveis,
imoveis e semoventes, obras, materiais bélicos pertencentes a Corporagdo, sendo assim
constituido:

| - Chefia;

Il - Secgédo de Bens Moveis e Semoventes;

Il - Segédo de Bens Imoveis e Obras;

IV - Secao de Material Bélico; e

V - Secretaria.

§ 1° O Centro de Patriménio sera chefiado por Oficial no posto de Tenente-Coronel
do Quadro de Oficiais Policiais Militares.

§ 2° As segles de que trata este artigo serdo chefiadas por Oficiais.

§ 3° A Secretaria sera chefiada por Oficial do Quadro de Oficiais de Administragédo.”

“Art. 39. Sao unidades de apoio de saude, subordinadas ao Corpo Militar de Saude,
o Hospital da Policia Militar, o Ambulatério Médico Central, a Odontoclinica, o Laboratério de
Andlises e Diagnoses, o Centro de Abastecimento Farmacéutico, a Unidade de Pericias
Médicas, o Centro Médico-Veterinario, o Centro de Reabilitagdo, as Policlinicas Regionais e
as Unidades Sanitarias de Area.

§ 3° Os diretores e subdiretores das unidades de apoio de saude, conforme a
necessidade do servigo, poderdo concorrer ao atendimento do servigco de salde em suas
respectivas unidades.

§ 4° Os Comandos Operacionais Intermediarios e o Departamento-Geral de
Educagéo e Cultura poderao instalar em suas Unidades servicos de atendimento de saude
médico, odontolégico, de reabilitagdo, médico-veterinario, nutricionista, enfermagem ou
farmacéutico, sob a chefia de Oficial do Quadro de Saude, da respectiva categoria de
atendimento.
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§ 5° Os servigos previstos no § 4° deste artigo serdo subordinados aos
Comandantes das respectivas Unidades onde o servigo for instalado e controlados pelo
Corpo Militar de Saude, por meio do 6rgao de apoio correspondente ao servigo.

§ 6° Decreto do Governador do Estado regulamentara o Sistema de Saude da
Policia Militar do Para.”

“Art. 39-A. O Centro de Capacitagdo em Prevengao € unidade de apoio subordinada
a Diretoria de Policia Comunitaria, sendo responsavel pelo planejamento, pela coordenacéo,
pela execugédo, pelo acompanhamento e pela realizagdo das ag¢des formativas realizadas por
sua Diretoria, sendo assim constituido:

1. Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), constituido de Oficiais com o Curso
de Formacdo de Oficiais PM Combatentes, sendo um dos requisitos para o ingresso na
Corporagao ser possuidor do diploma de curso superior de Direito, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao;

3. Quadro de Oficiais de Saude (QOSPM), constituido de Oficiais médicos,
dentistas, farmacéuticos, veterinarios, enfermeiros, fisioterapeutas, nutricionistas,
fonoaudidlogos e terapeutas ocupacionais;

b) Pragas, integrantes do Quadro de Pragas Policiais Militares (QPPM), constituido
de Pragas com o Curso de Formacgao de Pracas, com qualificagdo combatente e especialista,
sendo um dos requisitos para ingresso na Corporagdo o ensino médio completo, assim
definidos:

1. Qualificagdo Policial-Militar Particular de Pragas Combatentes (QPMP-0),
constituido por Pragas com o Curso de Formagéo de Pragas, com a qualificagdo combatente.

2. Qualificagao Policial-Militar Particular de Pragas Especialistas em Musica (QPMP-
1), constituido por Pragas com Curso de Formagéo de Pragas, com a qualificagdo especialista
musico.

3. Qualificagéo Policial-Militar Particular de Pragas Especialistas Auxiliares de Saude
(QPMP-2), compostos por Pragas com Curso de Formagao de Pragas, com a qualificagéo
especialista auxiliar de saude.

§ 5° A Policia Militar adotara as providéncias necessarias para que o Curso de
Formacédo de Oficiais e o Curso de Formacdo de Pracas de que trata este artigo tenham a
titulagdo de pés-graduagao e graduagédo superior tecnolégica, respectivamente.

§ 6° O Oficial de Policia Militar do Para é autoridade para investigar, com
exclusividade, as infragdes penais militares, nos termos da legislagao vigente.”
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“Art. 52-A. Na falta de Oficial Subalterno do Quadro de Oficiais Policiais Militares,
nos termos previsto no § 9° do art. 35 desta Lei Complementar, o Pelotdo Policial Militar
Destacado podera ser comandado por Oficiais do Quadro de Oficiais de Administragdo,
Subtenentes ou Sargentos Combatentes.”

“Art. 52-C. As Companhias Independentes de Missdes Especiais e as Companhias
Independentes de Policiamento Ambiental, subordinadas ao Comando de Missdes Especiais
e ao comando de Policiamento Ambiental, respectivamente, onde estiverem instaladas,
exercerdo suas atividades com a coordenagédo dos respectivos Comandos de Policiamento
Regionais.”

“Art. 52-D. Nos Municipios que possuem Companhias Independentes de Policia
Militar a serem ativadas poderéo ser instalados provisoriamente Pelotdes Policiais Militares
Destacados até a ativagdo daquelas Unidades.”

“Art. 53. ........

§ 2° Excetuados os cargos de fundos vinculados e das assessorias técnicas, todos
os demais cargos de provimento em comissdo, constantes nesta Lei Complementar sio
privativos de pessoal da ativa da Corporagao.

“Art. 56-B. Na auséncia de Oficiais intermediarios do Quadro de Oficiais Policiais
Militares, as companhias organicas das Unidades Operacionais de Policia Ostensiva,
subordinadas aos Comandos de Policiamento Regionais, poderao, excepcionalmente ou por
necessidade do servigo, ser comandadas por Oficiais subalternos do Quadro de Oficiais
Policiais Militares.”

Art. 2° O Quadro Geral de Indenizacdo de Representacdo, cuja Denominagéo,
Quantidade, Cdédigo e Padréo, é o constante no Anexo Il desta Lei Complementar, substituira
o Anexo Il da Lei Complementar n° 053, de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 093, de
15 de janeiro de 2014.

Art. 3° Ficam alterados, extintos e criados nos termos dos Anexos IV, V e VI desta
Lei Complementar, as denominagbes, quantidades, cédigos e padrées das Indenizagbes de
Representacéo, que passam a integrar o Anexo Il da Lei Complementar n° 053, de 2006, sem
gerar aumento de despesa.

Art. 4° Os Quadros, Categorias, Postos e Graduagdes do efetivo da Policia Militar do
Para sdo os constantes no Anexo | desta Lei Complementar, que substituira o Anexo | da Lei
Complementar n° 053, de 2006, alterada pela Lei Complementar n® 093, de 2014.

Art. 5° A organizagdo basica da Policia Militar do Para tera a estrutura conforme
Anexo lll desta Lei, que substituira o Anexo Ill da Lei Complementar n° 053, de 2006, alterada
pela Lei Complementar n® 093, de 2014, e sera efetivada progressivamente, por meio de atos
do Poder Executivo.

Paragrafo unico. A implementagdo das alteragdes processadas na Lei
Complementar n°® 053, de 7 de fevereiro de 2006, trazidas por esta Lei Complementar,
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ocorrera progressivamente conforme previsdo do art. 54 da referida Lei de Organizagéo
Basica, com a observancia nas disponibilidades orgamentarias e financeiras.
Art. 6° Ficam revogados da Lei Complementar n°® 053, de 2006, alterada pela Lei
Complementar n° 093, de 2014:
| - o inciso Ill do art. 9°-A;
Il -osincisos IXe Xe 0§ 7°doart. 19;
Il - os §§ 2°, 3°,4° e 5° do art. 27;
IV -0 art. 29;
V - oinciso VI do art. 30;
VI - o art. 32;
VIl - os §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 37,
VIII - o inciso VI do art. 37-C;
IX - os subitens 2.4 e 2.6 do item 2 da alinea “b” do inciso | do art. 42; e
X -0s §§ 1°, 2° 3°e 4°do art. 43.
Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO, 13 de janeiro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
(Transc. Diario Oficial n® 34.089, de 14/01/2020).

ANEXO |
QUADROS, CATEGORIAS, POSTOS E GRADUAGOES DO EFETIVO
DA POLICIA MILITAR DO PARA

1. QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS-MILITARES (QOPM) - COMBATENTES
POSTO/GRADUAGAO QUANTIDADE
CORONEL 40
TENENTE-CORONEL 135
MAJOR 250
CAPITAO 330
PRIMEIRO-TENENTE 460
SEGUNDO-TENENTE 585
TOTAL 1.800
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2. QUADRO DE OFICIAIS BOMBEIROS-MILITARES (QOBM) — EXTINTO

3. QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS-MILITARES DE SAUDE (QOSPM)

CATEGORIAS
o |<—t < 8 -
(8] o o] =
] o g E 2l |B |2 S |2
POSTO/GRADUAGAO o @ I < |2 1% |3 o RO
=) E 3] |2 [ |5 8 (29 [roTaL
E T - S I R - S 85
a B || |e |§ o |u3
= > | a2 1z ) o
CORONEL 2*
TENENTE CORONEL 8 4 3 (2] 1] 1 1 1] 1 22
MAJOR 18 14 5 [ 3] 2|1 1 1] 1 46
CAPITAO 30 16 8 | 4] 4 | 3 2 2| 2 71
PRIMEIRO-TENENTE 36 16 | 10 |4] 4 | 3 2 2| 3 80
SEGUNDO-TENENTE 48 16 | 10 |4] 4 | 3 2 2| 4 93
TOTAL 140 | 66 | 36 |[17] 15 | 1 8 8 | 1 314

* Conforme

art. 45 desta Lei Complementar.

4. QUADRO COMPLEMENTAR DE OFICIAIS POLICIAIS-MILITARES (QCOPM)

CATEGORIA
2 g
< o u
Q o =
] 2 13 |9 |3 [9283k 3
POSTO/GRADUAGAO 9 w 0 2 98957 5 [ToTAL
3 2 2 |2 |g=z5E &
b i =) o |33 =
o %] = (%) o ~|'|I_J Y oun 8
7] ] Q
¢ ° z
TENENTE-CORONEL 0 0 0 010 0 0 4*
MAJOR 2 2 1 111 1 1 9
CAPITAO 3 3 1 112 2 1 13
PRIMEIRO-TENENTE 5 5 2 2 |2 2 2 20
SEGUNDO-TENENTE 8 8 3 2 |3 4 3 31
TOTAL 18 18 7 6 |8 9 7 77

* Conforme Art. 46 desta Lei Complementar

PMPA/AJG

Pdg. 33




ADITAMENTO AO BG N° 009 Il — 14 JAN 2020

5. QUADRO DE OFICIAIS CAPELAES POLICIAIS-MILITARES (QOCPM)

POSTO/GRADUAGAO QUANTIDADE
TENENTE-CORONEL 1
MAJOR 1
CAPITAO 2
PRIMEIRO-TENENTE 2
SEGUNDO-TENENTE 4

TOTAL 10

6. QUADRO DE OFICIAIS DE ADMINISTRAGAO POLICIAIS-MILITARES (QOAPM)

POSTO/GRADUAGAO QUANTIDADE
CAPITAO 47
PRIMEIRO-TENENTE 75
SEGUNDO-TENENTE 106

TOTAL 228

7. QUADRO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS POLICIAIS-MILITARES (QOEPM)

POSTO/GRADUAGAO ATUAL
CAPITAO 4
PRIMEIRO-TENENTE 8
SEGUNDO-TENENTE 12
TOTAL 24
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8. QUADRO DE PRACAS POLICIAIS-MILITARES (QPPM)

8.1. QUADRO DE QUALIFICAGAO POLICIAL-MILITAR PARTICULAR DE PRAGAS COMBATENTES (QPMPA-0)

POSTO/GRADUAGAO QUANTIDADE
SUBTENENTE 260
PRIMEIRO-SARGENTO 700
SEGUNDO-SARGENTO 1.900
TERCEIRO-SARGENTO 3.900
CABO 8.500
SOLDADO 13.460
TOTAL 28.720

8.2. QUADRO DE QUALIFICAGAO POLICIAL-MILITAR PARTICULAR DE PRAGAS ESPECIALISTAS

CATEGORIAS
POSTO/GRADUAGAO . ] TOTAL
MUSICO (QPMPA-1) AUXILIAR SAUDE (QPMPA-2)
SUBTENENTE 25 25 50
PRIMEIRO-SARGENTO 32 37 69
SEGUNDO-SARGENTO 37 42 79
TERCEIRO-SARGENTO 44 50 94
CABO 49 63 112
SOLDADO 80 100 180
TOTAL 267 317 584
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ANEXO I

QUADRO DE INDENIZAGAO POR REPRESENTAGAO

(80% DO PADRAO DO CARGO EM COMISSAO)

CARGO PADRAO QUANTIDADE
Comandante-Geral * 1
Chefe do Estado-Maior Geral * 1
Corregedor-Geral GEP-DAS-011.6 1
Chefe de Departamento e Centro de Inteligéncia GEP-DAS-011.6 5
Chefe de Gabinete do Comandante-Geral GEP-DAS-011.5 1
Comandante Operacional Intermediario GEP-DAS-011.5 19
Diretor de Orgdos de Direcdo Setorial GEP-DAS-011.5 4
Diretor de Fundos Vinculados GEP-DAS-011.5 2
Ajudante Geral GEP-DAS-011.5 1
Assessor Técnico GEP-DAS-012.5 7
Assistente do Comandante Geral GEP-DAS-011.5 1
Subchefe do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.5 1
Subcorregedor-Geral GEP-DAS-011.5 1
Subchefe do Centro de Inteligéncia GEP-DAS-011.5 1
Chefe da Divisdo de Policia Judiciaria Militar GEP-DAS-011.5 1
Comandante da Academia de Policia Militar GEP-DAS-011.5 1
Consultor-Chefe GEP-DAS-011.5 1
Chefe da Controladoria Interna GEP-DAS-011.5 1
Presidente de Comissao de Correigdo dos Coint GEP-DAS-011.4 18
Chefe de Secgéao de Dgpﬁar‘tqmento e Centro de GEP-DAS-011.4 1
Inteligéncia
Assistente de Departamento GEP-DAS-011.4 2
Chefe do Escritério de Projetos GEP-DAS-011.4
Subcomandante de Con.1’a.ndo Operacional GEP-DAS-011.4 19
Intermediario
Subdiretor de Orgéos de Diregao Setorial GEP-DAS-011.4 4
Subdiretor de Fundos Vinculados GEP-DAS-011.4 2
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Fiscal Administrativo do Comando Geral GEP-DAS-011.4 1
Membro da Divisdo de Policia Judiciaria Militar GEP-DAS-011.4 4
Chefe de Divisdo de Corregedoria GEP-DAS-011.4 3
Subcomadante da Academia de Policia Militar GEP-DAS-011.4 1
Chefe de Secéo do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.4 7
Assessor de Comunicacéo Social GEP-DAS-011.4 1
Assessor Parlamentar GEP-DAS-012.4 1
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo GEP-DAS-011.4 1
Chefe da Secéo de Controle Financeiro GEP-DAS-011.4 1
Comandante de Batalh&o GEP-DAS-011.4 45
Comandante do Regimento de Policia Montada GEP-DAS-011.4 1
Comandante, Chefe ou Diretor de Unidades de Apoio | GEP-DAS-011.4 22
Membro de Comisséo, Divisdo e Secgéo de GEP-DAS-011.3 42
Corregedoria
Chefe de Subsegao de Departamento e Centro de GEP-DAS-011.3 29
Inteligéncia
Chefe de Subsecao do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.3 21
Chefe da Secretaria do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.3 1
Chefe da Secretaria Executiva do Comando Geral GEP-DAS-011.3 1
Ajudante de Ordens GEP-DAS-011.3 5
Coordenador de Operagdes GEP-DAS-011.3 5
Chefe de Segéo de'Comando Intermediario GEP-DAS-011.3 63
Chefe de Secéo dos Orgaos de Diregéo Setorial GEP-DAS-011.3 12
Chefe de Secao, D|V|sa(§>e, gcp)(r);:i)g de Alunos dos Orgédos GEP-DAS-011.3 23
Chefe do Museu, Arquivo-Geral e Biblioteca do Centro | GEP-DAS-011.3 3
de Memdria
Chefe de Segdo de Fundos Vinculados GEP-DAS-011.3 8
Consultor GEP-DAS-011.3
Chefe de Segéao de Escritério de Projetos GEP-DAS-011.3 3
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Membro da Controladoria Interna

GEP-DAS-011.3

3
Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo GEP-DAS-011.3 3
Subcomandante de Batalhdo GEP-DAS-011.3 45
Subcomandante do Regimento de Policia Militar GEP-DAS-011.3 1
Subcomandante, subchef:r ou subdiretor de Unidade de | GEP-DAS-011.3 17
Comandante de COI’FT)’IC;I:nhia Independente GEP-DAS-011.3 44
Comandante de Companhia Orgéanica GEP-DAS-011.3 103
Comandante da Companhia de Comando e Servigos GEP-DAS-011.3 1
Secretario da Ajudancia Geral GEP-DAS-011.3 1
Chefe do Protocolo do Comando-Geral GEP-DAS-011.3 1
Secretario da Comissdo Permanente de Licitacéo GEP-DAS-011.3 1
Chefe de Nucleo de Inteligéncia GEP-DAS-011.3 4
Subcomandante de Companhia Independente GEP-DAS-011.2 44
Subcomandante da Companhia de Comando e Servicos | GEP-DAS-011.2 1
Comandante e Regente da Banda de Musica GEP-DAS-011.2 2
Comandante de Pelotao Policial Militar Destacado GEP-DAS-011.2 94
Comandante de Posto Policial Destacado GEP-DAS-011.1 150
Seguranca do Comandante-Geral GEP-DAS-011.1 6
Segurancga do Chefe do Estado-Maior Geral GEP-DAS-011.1 2
TOTAL 938
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ANEXO Ill

QUADRO DE ORGANIZACAO BASICA

ORGAOS DE DIREGAO GERAL

COMANDO-GERAL
(CG)

COMANDANTE-GERAL

ALTO-COMANDO

ESTADO-MAIOR

GERAL SECOES
SECOES
CORREGEDORIA-|[COMISSAO DE CORREICAO-GERAL
GERAL COMISSOES DE CORREICAO
DIVISOES
DEPARTAMENTO |SECOES
GERAL Dg COMANDOS OPERACIONAIS INTERMEDIARIOS
OPERACOES DIRETORIA DE POLICIA COMUNITARIA
DEPARTAMENTO [SECOES i
GERAL DE DIRETORIA DE APOIO LOGISTICO

ADMINISTRAGAO

DIRETORIA DE FINANCAS

CENTRO DE INFORMATICA E TELECOMUNICAGOES

SECOES
DEPARTIMENTO |CORPO WILITAR DE SAUDE
PESSOAL CENTRO DE VETERANOS E PENSIONISTAS
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
CAPELANIA
SECOES
DEPARTAMENTO |ACADEMIA DE POLICIA MILITAR "CEL FONTOURA”
R OkoE  |CENTRO DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DE PRAGAS
CULTURA CENTRO DE TREINAMENTO DA POLICIA MILITAR
CENTRO DE MEMORIA
COLEGIOS DA POLICIA MILITAR
CENTRO DE -
INTELIGENCIA  [SEeOES

NUCLEOS DE INTELIGENCIA

GABINETE DO COMANDANTE-GERAL

COMISSAO DE PROMOCAO DE OFICIAIS

COMISSAO DE PROMOCAO DE PRACAS

AJUDANCIA-GERAL

CONSULTORIA JURIDICA

CONTROLADORIA INTERNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ESCRITORIO DE PROJETOS DA POLICIA MILITAR
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ORGAOS DE DIREGAO INTERMEDIARIA

COMANDO DE
MISSOES ESPECIAIS
(CME)

ESTADO-MAIOR

BATALHAO DE POLICIA DE CHOQUE

REGIMENTO DE POLICIA MONTADA

BATALHAO DE RONDAS OSTENSIVAS TATICAS MOTORIZADAS

BATALHAO DE OPERACOES POLICIAIS ESPECIAIS

BATALHAO DE ACOES COM CAES

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS / MARABA

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS / SANTAREM

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS / CASTANHAL

COMPANHIA INDEPENDENTE DE MISSOES ESPECIAIS / ALTAMIRA

ESTADO-MAIOR

BATALHAO DE POLICIA DE GUARDAS

BATALHAO DE POLICIA RODOVIARIA

ggmew\/ﬁzﬁo BATALHAO DE POLICIA PENITENCIARIA

F PR oI ZALD BATALHAO DE POLICIA DE EVENTOS

(CPE) COMPANHIA INDEPENDENTE ESPECIAL DE POLICIA ASSISTENCIAL
COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA ESCOLAR
COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA TURISTICA
ESTADO-MAIOR
BATALHAO DE POLICIA AMBIENTAL

COMANDO DE COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA FLUVIAL

o o COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA AMBIENTAL / SANTAREM

AMBIENTAL (CPA)

COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA AMBIENTAL / PARAGOMINAS

COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIAAMBIENTAL / PARAUAPEBAS

COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIAAMBIENTAL / S. FELIX DO XINGU

COMANDO DE
POLICIAMENTO DA
CAPITAL I (CPC )

ESTADO-MAIOR

1° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM

2° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM

20° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM

27° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM

28° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM

COMANDO DE
POLICIAMENTO DA
CAPITAL Il (CPC Il)

ESTADO-MAIOR

10° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM (ICOARACI)

24° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM

25° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM (MOSQUEIRO)

26° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BELEM (OUTEIRO)

ESTADO-MAIOR

COMANDO DE 6 ° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / ANANINDEUA
POLICIAMENTO DA 21° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / MARITUBA
REGIAO 29° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / ANANINDEUA
METROPOLITANA 30° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / ANANINDEUA
(CPRM) 22 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / BENEVIDES
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COMANDO DE
POLICIAMENTO I /
SANTAREM (CPR )

ESTADO-MAIOR

3° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / SANTAREM

18° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / MONTE ALEGRE

35° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / SANTAREM

122 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / ORIXIMINA

26 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR /ALENQUER

272 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / ALMEIRIM

282 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / JURUTI

297 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / OBIDOS

COMANDO DE
POLICIAMENTO Il /
MARABA (CPR Il)

ESTADO-MAIOR

4° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / MARABA

23° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / PARAUAPEBAS

34° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / MARABA

112 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / RONDON DO PARA

242 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / ITUPIRANGA

252 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / ELDORADO DOS CARAJAS

COMANDO DE
POLICIAMENTO lil /
CASTANHAL (CPR Ill)

ESTADO-MAIOR

5° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / CASTANHAL

12° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / SANTA ISABEL DO PARA

37 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / VIGIA

9° COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / SAO MIGUEL DO GUAMA

142 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / TOME-AGU

COMANDO DE
POLICIAMENTO IV /
TUCURUI (CPR IV)

ESTADO-MAIOR

13° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / TUCURUI

62 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / TAILANDIA

182 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / JACUNDA

23 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / NOVO REPARTIMENTO

COMANDO DE
POLICIAMENTO V /
REDENGAO (CPR V)

ESTADO-MAIOR

7° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / REDENCAO

22° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / CONCEICAO DO ARAGUAIA

307 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / SANTANA DO ARAGUAIA

COMANDO DE
POLICIAMENTO VI/
PARAGOMINAS

ESTADO-MAIOR

19° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / PARAGOMINAS

(CPRVI) 212 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / DOM ELISEU
ESTADO-MAIOR
11° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / CAPANEMA
> = -
COMANDO DE 33° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BRAGANCA

POLICIAMENTO ViI/
CAPANEMA (CPR VII)

12 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / SALINOPOLIS

102 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / CAPITAO POCO

152 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / AUGUSTO CORREA

192 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / VISEU
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COMANDO DE
POLICIAMENTO ViII /
ALTAMIRA (CPR VIII)

ESTADO-MAIOR

16° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / ALTAMIRA

132 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / URUARA

162 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / ANAPU

ESTADO-MAIOR

14° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BARCARENA

ITAITUBA (CPR X)

ggmeu&&z% i, |31 BATALHAO DE POLICIA MILITAR / ABAETETUBA

ABAETETUBA 32° BATALHAO DE POLICIAMILITAR / CAMETA '

(CPRIX) 4> COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / ACARA
55 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / BAIRO
8% COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / MOJU

COMANDO DE ESTADO-MAIOR

POLICIAMENTO X/ [15° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / TATUBA

72 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / NOVO PROGRESSO

172 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / RUROPOLIS

COMANDO DE
POLICIAMENTO XI /
SOURE (CPR XI)

ESTADO-MAIOR

8° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / SOURE

20 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / MUANA

COMANDO DE
POLICIAMENTO XIi /
BREVES (CPR XII)

ESTADO-MAIOR

9° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / BREVES

222 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / PORTEL

322 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / AFUA

COMANDO DE
POLICIAMENTO XIil /
SAO FELIX DO XINGU
(CPR XIIl)

ESTADO-MAIOR

17° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / XINGUARA

36° BATALHAO DE POLICIA MILITAR / SAO FELIX DO XINGU

312 COMPANHIA INDEPENDENTE DE POLICIA MILITAR / OURILANDIA DO NORTE

ORGAOS DE DIREGAO SETORIAL

DIRETORIA DE APOIO

SECOES

ALMOXARIFADO CENTRAL

CORPO MILITAR DE
SAUDE

LOGISTICO CENTRO DE COMPRAS E CONTRATOS
CENTRO DE PATRIMONIO

DIRETORIA DE -

FINANGAS SEGOES

DIRETORIA DE SECGES

POLICIA__ CENTRO DE CAPACITAGAO E PREVENGAO

COMUNITARIA
SECOES

HOSPITAL DA POLICIA MILITAR

AMBULATORIO MEDICO CENTRAL

ODONTOCLINICA

LABORATORIO DE ANALISES E DIAGNOSES

CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

CENTRO DE PERICIAS MEDICAS

CLINICA MEDICO-VETERINARIA

CENTRO DE REABILITACAO

POLICLINICAS REGIONAIS

UNIDADES SANITARIAS DE AREA

SERVICOS DE ATENDIMENTO DE SAUDE
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ANEXO IV
QUADRO DE ALTERACAO DE NOMENCLATURA
CARGO paDRAO | ATP: CARGO PADRAO | @TD-
Presidente da
Comiss&o GEP-DAS-011.5 | 1 Subcorregedor-Geral GEP-DAS-011.5 | 1

Permanente de
Correigdo Geral

Chefe da Sec¢ao

de GEP-DAS-011.4 | 1 | ChefedasSecdode Controle | gep pag o114 | 1
Planejamento Financeiro
Orcamentario
Membro da
Comisséo GEP-DAS-011.3 3 Membro da Controladoria GEP-DAS-011.3 3
Permanente de Interna

Controle Interno

Comandante de

Posto Comandante de Posto Policial

GEP-DAS-011.1 | 150 GEP-DAS-011.1 | 150

Destacado Destacado
Policial Militar
Total 155 Total 155
ANEXO V
QUADRO DE CARGOS EXTINTOS
CARGO PADRAO QTD.
Diretor de Orgaos de Direcédo Setorial GEP-DAS-011.5| 2
Subdiretor de Orgdos de Diregdo Setorial GEP-DAS-0114| 2
Consultor-Chefe GEP-DAS-0114| 1
Presidente da Comissdo Permanente de Controle Interno GEP-DAS-011.4| 1
Assistente do Chefe do Estado-Maior GEP-DAS-011.4| 1
Chefe do Arquivo Geral da Policia Militar GEP-DAS-0114| 1
Chefe do Museu da Policia Militar GEP-DAS-0114| 1
Chefe de Secdo dos Orgdos de Direcdo Setorial GEP-DAS-011.3| 13
Chefe de Nucleo de Inteligéncia GEP-DAS-011.3| 9
Chefe de Se¢ao de Comando Intermediario GEP-DAS-011.3 | 13
Membro de Comissdo Permanente de Corregedorias dos COInts | GEP-DAS-011.3 | 54
Comandante de Companhia Independente GEP-DAS-011.3| 1
Subcomandante de Companhia Independente GEP-DAS-011.3| 1
Membro de Comissédo Permanente de Correicdo GEP-DAS-011.3| 3
Comandante de Pelotdo Destacado Policial Militar GEP-DAS-011.2 | 110
Total 213
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ANEXO VI

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS

CARGO

PADRAO

Chefe de Departamento e Centro de Inteligéncia

GEP-DAS-011.6

Consultor-Chefe

GEP-DAS-011.5

Chefe da Controladoria Interna

GEP-DAS-011.5

Subchefe do Estado-Maior Geral

GEP-DAS-011.5

Chefe da Divisdo de Policia Judiciaria Militar

GEP-DAS-011.5

Comandante da Academia de Policia Militar

GEP-DAS-011.5

Subchefe do Centro de Inteligéncia

GEP-DAS-011.5

Chefe de Secao de Departamento e Centro de Inteligéncia

GEP-DAS-011.4

Comandante, Chefe ou Diretor de Unidades de Apoio

GEP-DAS-011.4

Subcomandante da Academia de Policia Militar

GEP-DAS-011.4

Membro da Divisdo de Policia Judiciaria Militar

GEP-DAS-011.4

Chefe do Escritério de Projetos

GEP-DAS-011.4

Chefe de Divisao de Corregedoria

GEP-DAS-011.4

Membro de Comisséo, Divisdo e Secdo de Corregedoria

GEP-DAS-011.3

Coordenador de Operacgdes

GEP-DAS-011.3

Chefe de Secao, Divisdo e Corpo de Alunos dos Orgdos de Apoio

GEP-DAS-011.3

N )
_\ml\)())_\.h_\_\(ﬁ_\_\_\_\_\_\l\)a

Chefe de Subsecéo de Departamento e Centro de Inteligéncia GEP-DAS-011.3| 17
Chefe de Sec¢éo do Escritério de Projetos GEP-DAS-011.3] 3
Chefe do Museu, Arquivo-Geral e Biblioteca do Centro de Meméria |GEP-DAS-011.3] 3
Chefe do Protocolo do Comando-Geral GEP-DAS-011.3| 1
Seguranca do Comandante Geral GEP-DAS-011.1] 2
Comandante de Pelotdo Policial Militar Destacado GEP-DAS-011.2| 94
Total 191

(Transc. Diario Oficial n® 34.089, de 14/01/2020).
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LEI COMPLEMENTAR N° 128, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Altera, acrescenta e revoga dispositivos da Lei Complementar n° 039, de 9 de
Jjaneiro de 2002.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n® 039, de 9 de janeiro de 2002, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

B2 1 T SRR PSRPTRRN

AT B et e et e e e n e aaeeeraeeea

V - os servidores estatutarios estaveis, abrangidos pelo art. 19 do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal; e

VI - os servidores estatutarios admitidos até 5 de outubro de 1988, que nao tenham
cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisigéo da estabilidade no servigo publico.

Paragrafo unico. Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo
em comisséo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragdo, de outro cargo temporario,
inclusive aos detentores de mandato eletivo, ou de emprego publico, o Regime Geral de
Previdéncia Social.”

B2 & R SRRSO

Il - os filhos ndo emancipados, de qualquer condi¢do, menores de vinte € um anos
ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

.V - os pais, que ndo percebam renda mensal per capita superior a 50% (cinquenta
por cento) do limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

VI - o enteado menor de vinte e um anos, desde que comprovadamente esteja sob a
dependéncia econdmica do segurado;

VIl - o menor tutelado, desde que comprovadamente resida com o segurado e deste
dependa economicamente, ndo seja credor de alimentos e nem possua renda mensal prépria
ou proveniente de seus genitores superior a 50% (cinquenta por cento) do limite estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social e ndo receba outro beneficio
previdenciario pago pelos cofres publicos.

§ 1° A existéncia de dependentes das classes |, Il, VI e VIl enumeradas neste artigo
exclui do direito ao beneficio definidos no inciso V.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada, de acordo com art. 1.723 da Lei
Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002.
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§ 5° A dependéncia econdmica do cbnjuge, da companheira, do companheiro e do
filho é presumida e dos demais dependentes deve ser comprovada de acordo com o disposto
em regulamento.

§ 6° O ex-cOnjuge, ex-companheiro ou ex-companheira que receba penséo
alimenticia fixada judicialmente ou na forma do art. 733 da Lei Federal n® 13.105, de 16 de
margo de 2015, concorrera em igualdade de condigbes com os dependentes referidos no
inciso | do caput deste artigo.

§ 7° As provas de unido estavel e de dependéncia econémica exigem inicio de prova
material contemporanea dos fatos, produzido em periodo ndo superior a vinte e quatro meses
anterior a data do 6bito ou do recolhimento a prisdo do segurado, ndo admitida a prova
exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito,
conforme disposto no regulamento.

§ 8° Na hipotese do inciso X do art. 14 desta Lei, a par da exigéncia do § 7° deste
artigo, devera ser apresentado, ainda, indicio de prova material que comprove unido estavel
por, pelo menos, dois anos antes do 6bito do segurado.

§ 9° Sera excluido definitivamente da condicdo de dependente quem tiver sido
condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 10. Para os fins do disposto no inciso Il deste artigo, a invalidez ou deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave devera:

| - anteceder a data do 6bito do segurado; ou

Il - ocorrer antes de o dependente completar vinte e um anos de idade.”

“Art. 8° A qualidade de segurado do regime préprio de previdéncia social do Estado
do Para representa condi¢do essencial para o recebimento de qualquer beneficio previsto na
presente Lei”.

“Art. 10. A inscricdo de dependentes pelo segurado ndo vincula o IGEPREV a
concesséao de beneficio previdenciario.”

“Art. 11. A habilitacdo dos dependentes mencionados no art. 6° depende de
comprovagado dos requisitos especificados em relagdo a cada classe, devendo se fazer
acompanhar dos documentos exigidos por regulamento.”

“Art. 12. A comprovagdo da unido estavel, para o companheiro ou companheira, é
imprescindivel para efeito de inscrigdo no regime proprio de previdéncia social do Estado do
Para.”

& R RSP

Il - o filho de qualquer condi¢cdo que alcancgar vinte e um anos, mesmo que esteja
regularmente matriculado em curso de nivel técnico ou superior, salvo se for invalido ou tiver
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

VIIl - o enteado e o menor tutelado com a perda da dependéncia econbdmica, a
percepgdo de alimentos, a percep¢do de renda mensal prépria ou proveniente de seus
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genitores superior a 50% (cinquenta por cento) do limite estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social ou o recebimento de outro beneficio previdenciario pago
pelos cofres publicos.

§ 5° As disposi¢des do inciso X deste artigo ndo se aplicam aos dependentes
cbnjuge, companheiro ou companheira de militares e policiais civis, bem como de ocupantes
de cargos de monitor socioeducativo ou agente penitenciario, cujo ébito decorra de agressao
sofrida no exercicio ou em razdo da fungdo, os quais fardo jus a pensdo vitalicia,
independentemente da sua idade e equivalente a remuneragéo do cargo.

§ 6° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condicdo de
microempreendedor individual, ndo impede a concessdo ou manuteng¢ao da parte individual
da penséao do dependente com deficiéncia intelectual ou mental ou com deficiéncia grave”.

“Secao |
Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente”

“Art. 16. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera
concedida ao segurado ativo civil no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de
readaptagdo, conforme avaliagdo de junta médica oficial do Estado.

§ 2° A aposentadoria por incapacidade permanente sera precedida de licenca para
tratamento de saude ou por acidente, licenca esta paga diretamente pelo Estado do Para e
que nao podera exceder a vinte e quatro meses.

§ 4° Para os fins do disposto no § 2° deste artigo, serdo consideradas apenas as
licengcas motivadas pela enfermidade ensejadora da incapacidade ou doencgas
correlacionadas.

§ 5° A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao se inscrever no regime
préprio de previdéncia do Estado do Para nao lhe conferira direito a aposentadoria por
incapacidade permanente, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao
ou agravamento dessa doenga ou lesdo.”

“Art. 17. A aposentadoria por incapacidade permanente sera devida a partir da data
indicada no ato concessivo, e ndo podera cumular-se com licengas médicas.”

“Art. 19. O segurado aposentado por incapacidade permanente esta obrigado, até
cinco anos apds o registro do ato de aposentadoria pelo Tribunal de Contas do Estado, sob
pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se anualmente a pericia médica, bem como a
exames medicos, processo de reabilitagdo profissional e tratamento, exceto cirurgicos,
conforme definido em regulamento.”

“Art. 20. Cessa a aposentadoria por incapacidade permanente, relativamente aos
beneficios concedidos a partir da presente Lei, quando o segurado estiver apto a retornar as
atividades laborativas, cessando o pagamento do beneficio imediatamente, assegurando-se o
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retorno do beneficiario a atividade no cargo que desempenhava, ou outro decorrente de
reclassificacédo, observadas as limitagdes e prescrigdes legais.”

“Art. 21. Sera aposentado compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, o segurado ativo civil que completar a idade limite definida na Constituicdo
Estadual.

§ 3° O ato que declarar a aposentadoria compulsoria tera vigéncia a partir da data
em que o servidor tiver completado a idade limite.”

“Art. 22. As aposentadorias voluntarias serdo concedidas ao segurado ativo civil
abrangido pelo regime proprio de previdéncia de que trata esta Lei Complementar, desde que
cumpridos os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, desde que cumprido o tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

Il - 5 (cinco) anos, no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo unico. A aposentadoria voluntaria vigorara a partir da data indicada no
respectivo ato.”

“Art. 22-A. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para a aposentadoria voluntaria e que opte por permanecer em atividade fara jus ao abono de
permanéncia equivalente, no maximo, ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até
completar a idade para aposentadoria compulséria.

Paragrafo unico. Os efeitos financeiros do abono de permanéncia serdo devidos a
contar da data em que o servidor cumprir, cumulativamente, o seguinte:

| - implementar os requisitos para a concessao de aposentadoria voluntaria; e

Il - solicitar expressamente o recebimento do abono de permanéncia.”

“Art. 25. A penséo por morte sera devida ao conjunto de dependentes do segurado
falecido, ativo ou inativo, definidos e limitados nos termos do art. 6° desta Lei Complementar,
a contar:

| - do 6bito, quando requerida em até noventa dias;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

Il - da data do cancelamento de beneficio inacumulavel, quando houver.

§ 3° Se o beneficiario for absolutamente incapaz a data do 6bito, ndo tem inicio a
contagem do prazo de noventa dias, previsto no inciso | do caput deste artigo, enquanto
perdurar essa condicao juridica.

§ 4° Na hipdtese do § 3° deste artigo, o prazo somente comecara a ser contado
quando cessada a causa impeditiva da prescrigdo, retroagindo-se os efeitos financeiros da
penséo a data do 6bito ou a do requerimento, conforme o caso.

“Art. 25-A. A penséo por morte concedida a dependente do segurado falecido sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
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recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do oébito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até o maximo de 100 % (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e n&o serédo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao
por morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a cinco.

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no capute no § 1°.

§ 4° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
condigdo pode ser reconhecida previamente ao o6bito do servidor, por meio de avaliagao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo
periédica na forma da legislagéo.”

“Art. 26. A pensdo por auséncia sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado ausente, ativo ou inativo, definidos e com limites no art. 6° desta Lei, pelo estado de
ausente ou de morte presumida em virtude de catastrofe, acidente ou desastre.

Il - a partir da catastrofe, do acidente ou do desastre, mediante prova inequivoca do
fato juridico.”

“Art. 29. A concessao da pensao nao podera ser protelada pela falta de habilitacdo
de outro possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitagdo posterior, ainda que de
absolutamente incapaz, que importe em inclusdo ou exclusdo de dependente, somente
produzira efeitos a partir da data do requerimento.

§ 3° Na hipétese do segurado falecido estar, na data de seu falecimento, obrigado
por determinacao judicial a pagar alimentos temporarios a ex-cénjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, a pensao por morte sera devida pelo prazo remanescente na data do Obito,
caso nao incida outra hipétese de cancelamento anterior do beneficio.

§ 4° Protocolado requerimento para inclusdo no rateio de pensdo por morte, o
IGEPREYV procedera de oficio a habilitagdo provisoéria do requerente, exclusivamente para fins
de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até
conclusao do processo administrativo.
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§ 5° A habilitagado proviséria de que trata o § 4° deste artigo ndo implica o acréscimo
de cota individual por dependente, a qual sera devida apenas no caso de deferimento do
pedido de inclusdo no rateio de pensao”.

“AIE. B0, i e e sna e e aaeeean

..§ 2° A perda da qualidade de um dos dependentes n&o implicara na reversao da
respectiva cota individual, mantendo-se o valor da cota familiar acrescido da(s) cota(s)
individuais do(s) pensionista(s) remanescente(s) para fins de recalculo.

§ 3° Com a extingdo da cota-parte do ultimo pensionista extingue-se a pensdo.”

“Art. 30-A. Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da condi¢do de
dependente, este podera requerer a sua habilitagdo proviséria ao beneficio de pensao por
morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agéo, ressalvada a
existéncia de decisao judicial em contrario.

§ 1° Nas agbes em que o IGEPREYV for parte, este podera proceder de oficio a
habilitagéo provisdria da referida penséo, exclusivamente para efeitos de rateio, descontando-
se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento da
respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de
decisao judicial em contrario.

§ 2° Julgada improcedente a agdo prevista no caput ou § 1° deste artigo, o valor
retido sera corrigido pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), calculado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou por outro indice que venha a
substitui-lo para reajustamento de beneficios e sera pago de forma proporcional aos demais
dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo de duragao de seus beneficios.

§ 3° Em qualquer caso, fica assegurada ao IGEPREV a cobranga dos valores
indevidamente pagos em fung¢éo de nova habilitagdo.”

“Art. 31. E vedada a acumulacdo de mais de uma pensdo por morte deixada por
cbnjuge ou companheiro, no dmbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor, decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do
art. 37 da Constituicdo Federal e as pensdes do filho em relagéo aos genitores.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulagao de:

| - pensao por morte de um regime de previdéncia social com pensao por morte
concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensbes decorrentes das
atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensdo por morte de um regime de previdéncia social com aposentadoria
concedida no dmbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime proprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de
que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal;

Ill - pensbes decorrentes das atividades de militares de que tratam os arts. 42 e
142 da Constituigdo Federal com aposentadoria concedida no dmbito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social ou com proventos de
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inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal.

§ 2° Nas hipéteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a percepgéo
do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder um salario-minimo, até o limite de
dois salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder dois salarios-minimos, até o limite
de trés salarios-minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder trés salarios-minimos, até o limite de
quatro salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder quatro salarios-minimos.

§ 3° A aplicagédo do disposto no § 2° deste artigo podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restricbes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.

§ 5° As regras sobre acumulagao, previstas neste artigo e na legislagao vigente na
data de entrada em vigor desta Lei poderdo ser alteradas na forma do § 6° do art. 33 da
Constituicdo Estadual.”

“Art. 36-A. Sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e
das remunerag¢des adotados como base para contribuicbes ao regime proprio de previdéncia
social ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a
100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o
inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario de
contribuicdo para o servidor que ingressou no servico publico em cargo efetivo apds a
implantacdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a opgéo
correspondente, nos termos do disposto nos §§14 a 16 do art. 33 da Constituicao Estadual.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de
dois pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de
contribuicdo nos casos:

| - doinciso Il do § 6° do art. 3° da Emenda Constitucional n° 77, de 23 de dezembro
de 2019;

Il - do § 4° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 77, de 23 de dezembro de 2019,
ressalvado o disposto no inciso Il do § 3° e no § 4° deste artigo;

Il - do § 2° do art. 14 da Emenda Constitucional n® 77, de 23 de dezembro de 2019,
ressalvado o disposto no § 5° deste artigo.

§ 3° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento)
da média aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°:
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| - no caso do inciso Il do § 2° do art. 13 da Emenda Constitucional n® 77, de 23 de
dezembro de 2019;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de
acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenga do trabalho.

§ 4° O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o inciso Ill do § 1° do art. 9°
da Emenda Constitucional n® 77, de 23 de dezembro de 2019 correspondera ao resultado do
tempo de contribuigdo dividido por vinte anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor
apurado na forma do § 2° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de
acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 5° O acréscimo a que se refere o § 2° deste artigo sera aplicado para cada ano
que exceder quinze anos de tempo de contribuigdo para os servidores de que trata o inciso |
do art. 14 da Emenda Constitucional n° 77, de 23 de dezembro de 2019.

§ 6° Poderao ser excluidas da média as contribuicbes que resultem em reducédo do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a
utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se
referem os §§ 2° e 5° deste artigo, para a averbagédo em outro regime previdenciario ou para
a obtengdo dos proventos de inatividade de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituigao
Federal.

§ 7° O disposto neste artigo se aplica as Segdes |, Il e lll do Capitulo Il do Titulo |
desta Lei.”

“Art. 41. O recebimento de beneficio com valores indevidos importa na obrigacédo de
devolugao, ao Tesouro Estadual do total auferido indevidamente, com atualizagdo monetaria,
independentemente de agéo, podendo ser efetuada compensagédo com eventuais créditos em
favor do interessado.

§ 1° O IGEPREV podera descontar os valores auferidos indevidamente, devendo
cada parcela corresponder, no maximo, a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio em
manutengao, em numero de meses necessarios a liquidagao do débito.

§ 2° Caso nao haja beneficio em manutencao, o IGEPREYV instaurara procedimento
administrativo destinado a cobranga, inscricdo em divida ativa e, caso necessario,
ajuizamento de demanda judicial.”

CAIE. A2, et e e e e et b e e et e e e eaa e e e taeeaanaeeaaaeeatraeaas

IV - a pensdo de alimentos decretada em decisao judicial ou na forma do art. 733 da
Lei n® 13.105, de 2015;

V - a contribuigdo facultativa relativa a cota de participagcao no custeio da assisténcia
a saude, inclusive planos de saude e odontoldgicos;

VI - as contribuigbes facultativas devidas pelo segurado as respectivas
representagdes sindicais ou associagbes de servidores estaduais e a entidades sociais
instituidas por militares estaduais, independentemente de natureza classista, cujo desconto
sera efetuado desde que o segurado o permita, mediante sua prévia e expressa solicitagao;
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“Art. 44. O prazo de decadéncia do direito ou da agédo do segurado ou beneficiario
para a revisao do ato de concessao, indeferimento, cancelamento ou cessagéo de beneficio e
do ato de deferimento, indeferimento ou ndo concessao de revisdo de beneficio € de cinco
anos contados do registro pelo Tribunal de Contas do Estado.”

“Art. 44-A. A prescrigao quinquenal das dividas passivas, bem assim todo e qualquer
direito ou agdo contra o IGEPREV, seja qual for a sua natureza, sera disciplinada nos termos
do Decreto Federal n° 20.910, de 6 de janeiro de 1932, e do Decreto-Lei Federal n° 4.597, de
19 de agosto de 1942.”

“Art. 45. Os valores devidos a segurado inativo que vier a falecer antes do seu
recebimento serdo pagos aos seus sucessores mediante apresentagéo de alvara judicial.”

“Art. 54-B. Serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragéo dos servidores em atividade, sendo também estendidos quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformagao ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei:

| - aposentadorias e pensdes concedidas até 31 de dezembro de 2003;

Il - aposentadorias para cuja concessao o servidor tiver cumprido todos os requisitos
exigidos até 31 de dezembro de 2003;

Il - pensdes decorrentes de falecimento de servidor, ativo ou inativo, ocorrido até 31
de dezembro de 2003;

IV - aposentadorias concedidas de acordo com a regra do art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41, de 17 de dezembro de 2003;

V - aposentadorias concedidas de acordo com a regra do art. 6°-A da Emenda
Constitucional n°® 41, de 2003;

VI - aposentadorias concedidas de acordo com a regra do art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005;

VIl - pensbdes decorrentes de falecimento de servidor aposentado de acordo com o
art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 2005; e

VIII - pensdes derivadas dos proventos dos servidores aposentados por invalidez
permanente, que ingressaram no servigo publico até 31 de dezembro de 2003.”

AL, 5O, et e e et e e et e e s eaa e e e taeeeanaeeaaaeeaarraeans

Paragrafo unico. Caso seja denegado o registro do ato de concesséao pelo Tribunal
de Contas do Estado, o beneficio sera cancelado até a folha de pagamento do més
subsequente a data de publicacdo da decisdo no Diario Oficial do Estado, ressalvadas as
decisdes judiciais em sentido contrario e os casos em que for conferido efeito suspensivo a
eventual recurso interposto perante aquela Corte. ”

“AIE. 5O-B. it e ettt e e ae e e e te e e enteeaaaeeareeeans

| - ao servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, quando por
junta médica oficial, foram declarados insubsistentes os motivos da aposentadoria;
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“TITULO I
DA GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO PARA”
“CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS”

“Art. 60. Fica criado o Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para
(IGEPREV), autarquia estadual, com sede e foro na Capital do Estado do Para, vinculada a
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo, dotada de personalidade juridica de
direito publico, patriménio e receitas proprios, gestdo administrativa, técnica, patrimonial e
financeira descentralizadas.”

AL, BO-A. ottt e et e e e n e e e ae e e e te e e eneeeanneeeaneeeans

| - executar, coordenar e supervisionar os procedimentos operacionais de concessao
de beneficios;

V - gerenciar fundos contabil-financeiros de natureza previdenciaria do Estado do
Para.

§ 3° A gestdo dos beneficios previdenciarios de que trata a presente Lei, no que
concerne aos membros e servidores do Poder Judiciério, servidores do Poder Legislativo,
membros e servidores do Ministério Publico Estadual, do Ministério Publico junto aos
Tribunais de Contas do Estado e dos Municipios e dos Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios, devera, no prazo de um ano, ser transferida ao IGEPREV.”

“Art. 60-C. Além das competéncias de que trata o art. 60-A desta Lei, cabe ao
Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para prover os meios necessarios para
articular as gestdes e providéncias pertinentes a implantagdo e ao funcionamento do regime
de previdéncia complementar de que trata a Lei Complementar n° 111, de 28 de dezembro de
2016.”

“Art. 61. O Conselho Estadual de Previdéncia (CEP), 6rgao superior de deliberagéo
colegiado, tera 16 (dezesseis) membros efetivos e respectivos suplentes, com a seguinte
composigao:

| - o Secretario de Estado de Planejamento e de Administragao, que o presidira;

Il - o Secretério de Estado da Fazenda;

IX - dois representantes dos inativos do Estado; e

X - dois representantes dos pensionistas do Estado.

Paragrafo uUnico. Todos os membros deverdo ter formagdo superior ou
especializagdo em area compativel.”

“Art. 62. Os representantes dos segurados, participantes e beneficiarios, bem como
de seus suplentes, serdo nomeados pelo Governador do Estado por indicagdo de seus
sindicatos e associagBes de classe mediante proposigdo escrita remetida ao Secretario de
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Estado de Planejamento e Administragdo, em até quinze dias corridos contados da publicagdo
de edital especifico no Diario Oficial do Estado, respeitando procedimento constante de
regulamento desta Lei.

“Art. 65. O mandato dos membros do CEP é de dois anos, podendo ser
reconduzidos uma Unica vez, por igual periodo, a excegao dos referidos nos incisos de | a lll
do art. 61 desta Lei que terdo assento enquanto investidos na fungdo especificada, dada sua
qualidade de membros natos.

Paragrafo Unico. A participagdo no Conselho Estadual de Previdéncia (CEP) ndo
sera remunerada, sendo considerada atividade de relevante interesse publico.”

“TITuLo i
DO PLANO DE CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO
DO PARA”
“CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS”
“Art. 69. O Plano de Custeio do regime préprio de previdéncia social do Estado do
Para sera aprovado, anualmente, pelo Conselho Estadual de Previdéncia, constando,
obrigatoriamente, a programacéo e os correspondentes regimes financeiros e os respectivos
calculos atuariais.

“Art. 73. Sem prejuizo de sua contribuicdo estabelecida nos incisos IV, V, VIl e VIII
do art. 84 desta Lei Complementar e das transferéncias vinculadas ao pagamento das
aposentadorias, das reservas remuneradas, das reformas ou das pensdes, o Estado podera
propor, quando necessario, a alocagado de recursos orgamentarios destinados a cobertura de
eventuais insuficiéncias técnicas do regime proprio de previdéncia social do Estado do Para
reveladas no Plano de Custeio do FUNPREV.”

“Art. 84. As contribuigdes devidas ao regime préprio de previdéncia social do Estado
do Para séo:

| - contribuicdo dos servidores publicos ativos a razdo de 14% (catorze por cento)
sobre a totalidade da base de contribuigéo;

Il - contribuicdo dos servidores publicos inativos e respectivos pensionistas,
excluidos os inativos e pensionistas militares, a razdo de 14% (catorze por cento), sobre a
parcela dos proventos de aposentadoria e pensdo que supere o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da
Constituicao Federal, ressalvado o disposto no § 1° do art. 218 da Constituigdo Estadual;
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lll - contribuicdo dos militares ativos a razdo de 11% (onze por cento) sobre a
totalidade da base de contribuigéo;

IV - contribuicdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgaos do Poder Executivo,
suas autarquias, inclusive as de regime especial, e fundagbes, dos Poderes Legislativo e
Judiciario, do Ministério Publico Estadual e dos Ministérios Publicos junto aos Tribunais de
Contas e dos Tribunais de Contas, relativa aos segurados civis vinculados ao FINANPREYV, a
razdo de 23% (vinte e trés por cento), incidentes sobre a mesma base de calculo das
contribuigdes dos respectivos servidores publicos, ativos e inativos, e pensionistas;

V - contribuigdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgaos do Poder Executivo,
suas autarquias, inclusive as de regime especial, e fundagdes, dos Poderes Legislativo e
Judiciario, do Ministério Publico Estadual e dos Ministérios Publicos junto aos Tribunais de
Contas e dos Tribunais de Contas, relativa aos segurados civis vinculados ao FUNPREYV, a
razdo de 14% (catorze por cento), incidentes sobre a mesma base de calculo das
contribuigdes dos respectivos servidores publicos, ativos e inativos, e pensionistas;

VI - contribuicdo complementar do Estado, através de seus Poderes, autarquias e
fundagdes publicas, para cobertura de eventual diferenga entre o valor das contribuigdes,
relacionadas nos incisos | a IV e VIl deste artigo, arrecadadas no més anterior, € o valor
necessario ao pagamento dos beneficios previdenciarios;

VII - contribuicdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgéos do Poder Executivo,
relativa aos segurados militares vinculados ao FINANPREYV, a razédo de 18% (dezoito por
cento), incidentes sobre a mesma base de calculo das contribuigées dos respectivos militares;
e

VIII - contribuigdo mensal do Estado, por intermédio dos 6rgaos do Poder Executivo,
relativa aos segurados militares vinculados ao FUNPREYV, a razéo de 11% (onze por cento),
incidentes sobre a mesma base de calculo das contribuigbes dos respectivos militares.

Paragrafo unico. A base de contribuicdo previdenciaria, patronal e dos segurados,
ficara limitada ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social para os servidores que
ingressarem no servigo publico apdés a entrada em vigor do regime de previdéncia
complementar do Estado do Para, e para os que exercerem a opgao de que trata o § 16 do
art. 40 da Constituicdo Federal.”

CAIE. BB, .eeeiiiieeee ettt e ettt et e e e e et e e e b e e e aeeeatte e e e —aee et e e eraeeaaaeeanteaeaan

8 10 e

XI - 0 abono de permanéncia.

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo, na base de
contribuicdo, da parcela remuneratéria percebida em decorréncia do local de trabalho, da
atividade desenvolvida, do exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
Gratificagdo de Raio X e daquelas recebidas a titulo de adicional noturno ou de adicional por
servigo extraordinario, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no
art. 40 da Constituicdo Federal e no art. 2° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida no § 2° do art. 40 da Constituigdo
Federal.”
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“Art. 89. A contribuicdo de que trata o inciso VI do art. 84 desta Lei Complementar
deverd ser realizada até cinco dias Uteis anteriores a data estabelecida para o pagamento dos
beneficios.”

“Art. 90. As contribuigdes nado recolhidas nos prazos estabelecidos nesta Lei ficam
sujeitas a juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més e corregdo monetaria pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), ou outro indice que venha a substitui-lo.

“Art. 91. A Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo alocara ao
IGEPREV, mensalmente, os recursos financeiros necessarios ao pagamento das
aposentadorias e pensdes.

“Art. 91-A. Nas hipoteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor ou
militar, o cdlculo da contribuicdo ao regime préprio de previdéncia social do Estado do Para
sera feito com base na remuneragéao do cargo efetivo de que o servidor for titular, observados:

| - o limite fixado no art. 37, inciso Xl, da Constituicdo Federal, para os servidores
que ingressaram antes da implementagéo de planos de beneficios do regime de previdéncia
complementar e que ndo exerceram a op¢do de que trata § 16 do art. 40 da Constituicdo
Federal; e

Il - o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, para os servidores que ingressarem a partir da implementacdo de planos de
beneficios do regime de previdéncia complementar.”

“Art. 91-B. Na cessdo ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo de
servidores ou militares, em que o pagamento da remuneragdo ou subsidio seja 6nus do
cessionario ou do 6rgao de exercicio do mandato, sera de responsabilidade desse 6rgao ou
entidade:

| - o desconto da contribuicao devida pelo segurado;

Il - o custeio da contribuicdo devida pelo 6rgao ou entidade de origem; e

Il - o repasse das contribui¢cdes, de que tratam os incisos | e Il, ao IGEPREV.

§ 1° Caso o cessionario ou o 6rgéao de exercicio do mandato, ndo efetue o repasse
das contribuigbes ao IGEPREV no prazo de que trata o art. 87 desta Lei, cabera ao érgéao ou
entidade de origem efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores.

§ 2° O termo, ato ou outro documento de cessao ou afastamento do servidor ou
militar com 6nus para o cessionario ou o 6rgao de exercicio do mandato devera prever a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicbes
previdenciarias ao regime proprio de previdéncia social do Estado do Para, conforme valores
informados mensalmente pelo 6rgéo ou entidade de origem.

§ 3° O disposto neste artigo se aplica a todos os casos de afastamento do cargo
para exercicio de mandato eletivo com énus para o 6rgéo de exercicio do mandato, inclusive
no caso de afastamento para o exercicio do mandato de prefeito ou de vereador em que haja
opgao pelo recebimento do subsidio do cargo eletivo.”
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“Art. 91-C. Na cessao ou afastamento de servidores ou militares sem 6nus para o
cessionario ou para o 6rgdo de exercicio do mandato, continuara sob a responsabilidade do
6rgao ou entidade de origem o recolhimento e o repasse, ao IGEPREYV, das contribui¢gdes
correspondentes a parcela devida pelo servidor e pelo ente.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento do
cargo para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgao pelo
recebimento da remuneragéo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.”

“Art. 91-D. Nao incidirdo contribuicdes para o regime préprio de previdéncia social do
Estado do Para, para o regime proprio de previdéncia social do ente cessionario ou de
exercicio do mandato, nem para o Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as parcelas
remuneratérias ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo, pagas pelo ente
cessionario ou decorrentes de exercicio do mandato, ao servidor ou militar cedido ou
licenciado para exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo, exceto na hipétese em
que houver a opgao pela contribuigao facultativa ao regime préprio de previdéncia social do
ente de origem, conforme § 2° do art. 86 desta Lei.

Paragrafo unico. Aplica-se ao servidor ou militar cedido ou afastado para exercicio
de mandato eletivo no mesmo ente a base de calculo de contribuigdo estabelecida em lei.”

“Art. 91-E. O servidor ou militar afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo ou de subsidio pelo ente
federativo somente contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria, reserva remunerada ou reforma, mediante o recolhimento mensal das
contribuicdes.

Paragrafo Unico. A contribuicdo efetuada pelo servidor ou militar na situagéo de que
trata o caput ndo sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira,
tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo efetivo para concessao de
aposentadoria.”

“Art. 92-A. O segurado em gozo de licenga sem remuneragdo contribuira para o
regime proprio de previdéncia social do Estado do Para durante o periodo de afastamento,
recolhendo a contribui¢do, inclusive a patronal, diretamente ao IGEPREV, por meio de
documento préprio de arrecadacgao.

§ 1° Durante o periodo de licenga sem remuneragdo, permanece o vinculo com o
regime préprio de previdéncia social do Estado do Para.

§ 2° O nado recolhimento de, no minimo, trés contribuicdes previdenciarias
consecutivas ou néo, desde que por responsabilidade comprovada do segurado, importara na
suspensdo do exercicio dos direitos previdenciarios dispostos no art. 3° desta Lei e
possibilitara inscricdo em divida ativa de que trata a Lei n°® 7.748, de 20 de novembro de
2013.

§ 3° O periodo de licenga sem remuneragédo contara como tempo de contribuicao
para fins de aposentadoria, reserva remunerada e reforma, caso seja realizado o devido
recolhimento.
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§ 4° No retorno do periodo de licenga sem remuneragdo, o servidor ou militar
devera, no prazo de até noventa dias, apresentar ao érgao de origem a Certiddo de Situacédo
Previdenciaria (CSP) e, se houver débito previdenciario, autorizar o desconto da divida em
folha.

§ 5° Ocorrendo o 6bito do segurado que estiver com seus direitos suspensos em
relagdo a Fundo por periodo ininterrupto de até um ano, os beneficios devidos aos seus
dependentes poderéo ser pagos, desde que efetuado o recolhimento das quantias devidas ao
IGEPREYV, sujeitas a juros de mora e corregao monetaria.”

Art. 2° Esta Lei referenda integralmente a alteragdo promovida pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, no art. 149 da Constituicdo
Federal e a alinea “a” do inciso | e os incisos Ill e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n°
103, de 2019, a Constituicdo Federal.

Art. 3° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar n°® 039, de
2002:

| - a alinea “e” doinciso | e os §§ 3°, 5° e 6° do art. 3°;

Il -oinciso lll e 0 § 3° do art. 6%

Il - oinciso V do art. 14;

IV - o caput e o paragrafo unico do art. 18;

V-0s §§1°e 2°do art. 19;

VI-0§2°do art. 21;

VIl - os incisos | e I, e 0 § 1° do art. 22;

VIII - o caput e o paragrafo unico do art. 23;

IX - a Segéo V do Capitulo lll e art. 24-A;

X -osincisos | e Il do caput do art. 25-A;

Xl - o art. 29-A;

XIl - o caput e o paragrafo Unico do art. 32;

XIlI - os incisos | e Il do § 5° do art. 36-A;

XIV - o art. 46;

XV - o art. 47;

XVI - o art. 48;

XVII - o caput, os incisos |, Il e lll, e os §§ 1°, 2°, 3°, 4°, 5° e 6° do art. 54;
XVIII - 0 caput e os incisos |, I, lll e IV do art. 54-A;

XIX - o caput, os incisos |, Il e lll e o paragrafo unico do art. 54-C;

XX- o caput e os §§ 1° e 2° do art. 56;

XXI- o caput e os §§1° e 2° do art. 56-A;

XXII - o caput e os §§ 1° e 2° do art. 59-A;

XXIIl - o art. 84-B; e

XXIV - o inciso IV do § 1° do art. 86.

Art. 4° O Poder Executivo editara os atos complementares a regulamentagdo da
presente Lei Complementar.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
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PALACIO DO GOVERNO, 13 de janeiro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
(Transc. Diario Oficial n°® 34.089, de 14/01/2020).

LEI COMPLEMENTAR N° 129, DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Altera, acrescenta e revoga dispositivos da Lei Complementar n° 111, de 28 de
dezembro de 2016.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n°® 111, de 28 de dezembro de 2016, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“CAPITULO |
DO REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

§ 1° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o caput deste artigo, de
carater facultativo, aplica-se aos servidores e membros que ingressarem no servigo publico
estadual a partir do inicio de sua vigéncia, observado o disposto no art. 26-A desta Lei.

§ 2° S&o abrangidos pela previdéncia complementar de que trata a presente Lei:

§ 4° Os Municipios do Estado do Para poderdo, desde que autorizados por lei
municipal que institua regime de previdéncia complementar para os seus servidores, firmar
convénio de adesdo com a entidade fechada a que se refere o § 1° do art. 26-A desta Lei
Complementar, hipétese em que sera facultada aos membros de Poder e servidores da
Administragdo Direta, autarquias e fundagdes, a participagdo em plano de beneficios na
modalidade contribuicdo definida, mediante aprovagdo do 6rgdo regulador do sistema e
também do Conselho Deliberativo da entidade fechada de previdéncia complementar.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se por:

o e n e e e eree e e

b) os Municipios do Estado do Para, representados pelos respectivos chefes do
Poder Executivo, incluindo suas autarquias, fundagbes, sociedades de economia mista,
empresas publicas e Camaras Municipais, mediante prévia aprovagédo do 6rgéo regulador do
sistema e de autorizagdo do Conselho Deliberativo da entidade fechada de previdéncia
complementar a ser criada ou a ser contratada nos termos do § 1° do art. 26-A desta Lei, e
desde que, autorizados por lei municipal, firmem convénio de adesdo e venham a aderir ao
plano de beneficios previdenciarios administrados pela entidade gestora.
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Il - participante patrocinado: a pessoa fisica, assim definida na forma do art. 1° desta
Lei, que aderir ao plano de beneficios previdenciarios administrado pela entidade fechada de
previdéncia complementar a ser contratada ou criada, nos termos do art. 26-A desta Lei, com
contrapartida por parte do patrocinador;

V - contribuigdo: os valores vertidos ao plano de beneficios previdenciarios pelos
participantes e pelo patrocinador, com o objetivo de constituir as reservas que garantam os
beneficios contratados e custear despesas administrativas da entidade fechada de
previdéncia complementar a ser criada ou contratada;

VI - estatuto: o conjunto de regras que define a constituicdo e funcionamento da
entidade fechada de previdéncia complementar a ser criada ou contratada;

..... X - plano de beneficios previdenciarios: o conjunto de obrigagdes e direitos
derivados das regras do regulamento definidoras do custeio e dos beneficios de carater
previdenciario, que possui patriménio proprio, independéncia patrimonial, contabil e financeira
com relagdo aos demais planos de beneficios previdenciarios administrados pela entidade
fechada de previdéncia complementar a ser criada ou contratada, inexistindo solidariedade
entre os planos;

...Art. 3° Aplica-se o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal as aposentadorias e
pensdes a serem concedidas pelo Regime Proéprio de Previdéncia Social do Estado do Para
de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, aos servidores e demais agentes mencionados
no art. 1°, excluidos os militares, que:

Il - tenham ingressado no servigo publico antes da data de inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar, nele tenham permanecido sem perda do vinculo
efetivo e exergam a opgéao prevista no § 16, do art. 40, da Constituicdo Federal.

Art. 3°-A A aplicagéo do limite de que trata o artigo 3° desta Lei sera efetivada aos
servidores e membros dos Poderes que tiverem ingressado no servigo publico estadual a
partir da data da aprovagéo do convénio de adesdo e do oferecimento do plano de beneficios
pelo érgao federal, responsavel pela supervisdo e fiscalizagdo das entidades fechadas de
previdéncia complementar.

Art. 3°-B O Estado do Para é o patrocinador do plano de beneficios previdenciarios
destinado aos servidores € membros de que trata esta lei, sendo representado pelo
Governador do Estado, que podera delegar por Decreto esta competéncia.

Paragrafo unico. A representacdo de que trata o caput deste artigo compreende a
celebragdo de convénios de adesdo, seus distratos e aditivos, manifestagdo acerca da
aprovagao, liquidagdo, saldamento ou alteragcdo do plano de beneficios previdenciarios
patrocinado pelo Estado do Para e demais atos correlatos.
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CAPITULO Il
DOS PLANOS DE BENEFICIOS
Secao |
Das Linhas Gerais dos Planos de Beneficios

Art. 23. O plano de beneficios a ser oferecido pelo Regime de Previdéncia
Complementar sera estruturado na modalidade de contribuicdo definida, nos termos do
disposto nas Leis Complementares Federais n°s 108 e 109, ambas de 2001, da
regulamentagdo estabelecida pelos 6rgaos regulador e fiscalizador das entidades fechadas
de previdéncia complementar, e financiado de acordo com o plano de custeio definido nos
termos do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 109, de 2001, observadas as demais
disposicoes da Lei Complementar Federal n° 108, de 2001.

§ 1° Observado o disposto no § 3° do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 109,
de 29 de maio de 2001, o valor dos beneficios programados sera calculado de acordo com o
montante do saldo acumulado na conta do participante, devendo o valor do beneficio ser
permanentemente ajustado ao referido saldo, na forma prevista no regulamento do respectivo
plano de beneficios.

Art. 23-A. A concessdo dos beneficios de que trata o § 3° do art. 18 da Lei
Complementar Federal n° 109, de 29 de maio de 2001, aos participantes ou assistidos pela
entidade fechada de previdéncia social, € condicionada a concessdo do beneficio pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 24. Os requisitos para aquisicdo, manutengcdo e perda da qualidade de
participante, assim como os requisitos de elegibilidade e a forma de concessao, calculo e
pagamento dos beneficios, deverdo constar dos regulamentos dos planos de beneficios,
observadas as disposi¢des das Leis Complementares n° 108 e n° 109, ambas de 29 de maio
de 2001, e a regulamentagdo do 6rgdo regulador das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

Paragrafo unico. O participante com remuneragdo inferior ao limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social podera aderir aos
planos de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar
de que trata esta Lei, sem contrapartida do patrocinador, cuja base de calculo sera defi nida
nos regulamentos.

Segao Il
Da Manutengao e da Filiagao
Art. 26. Podera permanecer filiado ao respectivo plano de beneficios, o participante:
Il - que optar pelo beneficio proporcional diferido ou pelo autopatrocinio, na forma
estabelecida pelo 6rgéo regulador e fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia
complementar e no regulamento do respectivo plano de beneficios.
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§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengéo
do custeio do plano, observada a legislac&o aplicavel.

Secao lI-A
Do Oferecimento

Art. 26-A Fica o Poder Executivo autorizado a oferecer e patrocinar planos de
beneficios previdenciarios por meio de entidade fechada de previdéncia complementar, de
natureza publica, instituida, em conformidade com as disposigbes das Leis Complementares
Federais n° 108 e n°® 109, ambas de 29 de maio de 2001.

§ 1° O Estado do Para podera optar por se utilizar de entidade fechada de
previdéncia complementar, de natureza publica ou privada, ja existente ou por criar entidade
especifica, a qual fica autorizada a fazé-la observada a viabilidade atuarial e econémico-
financeira.

§ 2° Os servidores e membros de Poderes e Orgéos referidos no art. 2°, inciso |,
desta Lei, com remuneragao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social que venham a ingressar no servigo publico a partir do
inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar do Estado do Para, serdo
automaticamente inscritos no respectivo Plano de Previdéncia Complementar desde a data de
entrada em exercicio.

§ 3° Fica assegurado ao participante o direito de requerer, em qualquer tempo, o
cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento do Plano de Beneficios.

§ 4° Na hipotese do cancelamento ser requerido no prazo de até 90 (noventa) dias
da data da inscrigéo, fica assegurado o direito a restituicdo das contribuicdes vertidas pelo
participante, a serem pagas em até 60 (sessenta) dias do pedido de cancelamento, conforme
saldo na conta individual relativo as suas contribui¢ées.

§ 5° O cancelamento da inscrigéo previsto no § 4° deste artigo ndo constitui resgate.

§ 6° As contribuicdes realizadas pelo patrocinador serdo restituidas a respectiva
fonte pagadora no mesmo prazo e condi¢des previstos no § 4° deste artigo.

Secao lll
Do Custeio dos Planos de Beneficios

Art. 28. A aliquota de contribuigdo do patrocinador sera, no maximo, igual a
contribuicdo do participante para o Regime, respeitada como limite maximo, em qualquer
hipétese, a aliquota de 8,5% (oito e meio por cento).

Paragrafo unico. Os aportes ao regime de previdéncia complementar, a titulo de
contribuicdo do patrocinador, deverdo ser pagos com recursos do orgcamento de cada um dos
6rgaos, entidades e Poderes indicados no art. 2°, inciso |, desta Lei.

Art. 28-A. A contribuicdo do participante e a contribuicdo do patrocinador incidirédo
sobre a parcela da remuneragdo que exceder o teto do Regime Geral de Previdéncia Social,
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observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

Secgao IV
Das Disposigoes Especiais
Art. 29. O plano de custeio previsto no art. 18 da Lei Complementar Federal n® 109,
de 2001, discriminara o percentual minimo da contribuicdo do participante e do patrocinador,
conforme o caso, para cada um dos beneficios previstos no plano de beneficios, observado o
disposto no art. 6° da Lei Complementar Federal n® 108, de 29 de maio de 2001.
Art. 30. A entidade gestora do Regime de Previdéncia Complementar mantera o
controle das reservas constituidas em nome do participante, registrando contabilmente as
contribuicdes deste e as do patrocinador, se houver.

CAPITULO IV
DA FISCALIZAGAO E DO CONTROLE

Art. 31. A supervisdo e a fiscalizagdo da entidade que administrara os planos de
beneficios competem ao o6rgédo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

§ 1° A competéncia exercida pelo 6rgéo referido no caput deste artigo ndo exime o
patrocinador da responsabilidade pela supervisao e fiscalizagdo sistematica das atividades
das entidades fechadas de previdéncia complementar.

§ 2° Os resultados da superviséo e da fiscalizagdo exercidas pelo patrocinador serao
encaminhados ao 6rgdo mencionado no caput deste artigo.

Art. 31-A. A adesdo do patrocinador ao plano de beneficios, a aplicagdo do
regulamento do plano de beneficios e suas respectivas alteragdes, bem como as retiradas de
patrocinio, dependerdo de prévia e expressa autorizagdo do 6rgéo fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia complementar.

Art. 32. Aplica-se, no ambito da gestao da entidade e do plano de beneficios de que
trata esta Lei, o regime disciplinar previsto no Capitulo VII da Lei Complementar Federal n°
109, de 2001.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. Fica o Estado do Para autorizado, em carater excepcional, no ato de adeséao
ou de criacdo da entidade referida no art. 26-A desta Lei, a promover o aporte a titulo de
adiantamento de contribuicbes futuras, necessario ao regular funcionamento do plano, no

valor de até R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais).
Art. 33-A. Cabe ao Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Para prover os
meios necessarios para articular as gestdes e providéncias pertinentes a implantagdo e ao
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funcionamento do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, observado o
disposto no art. 2°, inciso |, alinea “a” desta Lei.

Art. 33-B. E assegurado aos servidores e membros que tiverem ingressado no
servico publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, e nele tenham permanecido sem perda do vinculo
efetivo, desde que exergam a opgao prevista no § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, o
direito a um beneficio especial calculado com base nas contribuigdes recolhidas aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, observada a sistematica estabelecida nos §§ 2° a 3° deste
artigo e o direito a compensagéao financeira de que trata o § 9° do art. 201 da Constituigdo
Federal, nos termos da lei.

§ 1° O beneficio especial de que trata o caput deste artigo sera equivalente a
diferenga entre o valor do salario de contribuicdo ou subsidio e o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, na forma regulamentada pelo
Poder Executivo, multiplicada pelo fator de converséao.

§ 2° O fator de converséo de que trata o § 1° deste artigo, cujo resultado é limitado
ao maximo de 1 (um), sera calculado mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

FC =Tc/Tt

Onde:

FC = fator de conversao;

Tc = quantidade de contribuicdes mensais efetuadas para o regime préprio de
previdéncia do Estado do Par4, efetivamente pagas pelo segurado até a data da opgéo;

Tt = 455, quando segurado, se homem;

Tt = 390, quando segurado, se mulher, ou professor de educagéo infantil e do ensino
fundamental e médio, se homem;

Tt = 325, quando segurado professor de educagéo infantil e do ensino fundamental e
médio, se mulher.

§ 3° O fator de conversdo sera ajustado pela entidade competente para a concessao
do beneficio quando, nos termos das respectivas leis complementares, o tempo de
contribuicdo exigido para concessdo da aposentadoria de servidor com deficiéncia, ou que
exerga atividade de risco, ou cujas atividades sejam exercidas sob condigbes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, for inferior ao Tt de que trata o § 2° deste artigo.

§ 4° O beneficio especial sera pago pela entidade competente pela gestdo do
regime proprio de previdéncia social do Estado do Para, por ocasido da concessao de
aposentadoria, inclusive por incapacidade permanente para o trabalho, ou pensao, enquanto
perdurar o beneficio pago por esse regime, inclusive junto com a gratificagdo natalina.

§ 5° O beneficio especial calculado sera atualizado pelo mesmo indice aplicavel ao
beneficio de aposentadoria ou pensdo mantido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6° O prazo para a opgédo de que trata o caput deste artigo sera de 24 (vinte e
quatro) meses, contados do inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar,
observado o disposto no art. 33-C desta Lei.
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§ 7° O exercicio da opgdo a que se refere o caput deste artigo é irrevogavel e
irretratavel, ndo sendo devida pelo patrocinador qualquer contrapartida referente ao valor dos
descontos ja efetuados sobre a base de contribuicdo acima do limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 8° O segurado que fizer a opgéo de que trata o caput deste artigo ficara vinculado
ao Regime de Previdéncia Complementar na qualidade de participante patrocinado, com
contrapartida do patrocinador.

§ 9° Apds o prazo de que trata o § 6° deste artigo, o segurado que fizer a opgéo néo
tera direito ao beneficio especial, mas podera ser patrocinado no Regime de Previdéncia
Complementar.

Art. 33-C. O Regime de Previdéncia Complementar entrara em vigor apds a
publicagdo da aprovacdo do regulamento do plano de beneficios pelo érgdo regulador e
fiscalizador competente, conforme disposto na Lei Complementar 109, de 2001”.

Art. 2° Fica extinta a Fundagdo de Previdéncia Complementar dos Servidores
Publicos do Estado do Para - FUNPRESP/PA.

Paragrafo unico. Os créditos orgamentarios abertos em favor da Fundagdo serdo
revertidos ao Tesouro Estadual para fins de reserva para o aporte que sera efetuado de
acordo com o art. 33 da Lei Complementar n° 111, de 2016.

Art. 3° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar n° 111, de
2016:

| - os §§ 5°, 6°, 7° e 8°do art. 1°;

Il - os incisos XIV e XV do art. 2%

Il - o Capitulo Il, suas Sec¢des |, Il e lll, e seus arts. 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9°,

10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21;

IV - 0 caput e os §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 22;

V - 0s §§ 1° e 2° do art. 24;

VI - o caput e os §§ 1°, 2°, 3° e 4° do art. 27;

VIl - o caput e o paragrafo Unico do art. 34;

VIII - o caput e o paragrafo unico do art. 35;

IX-o0art. 36; e

X-oart. 37.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO, 13 de janeiro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado
(Transc. Diario Oficial n°® 34.089, de 14/01/2020).

IV PARTE (JUSTICA E DISCIPLINA)

® SEM REGISTRO
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ASSINA:

JOSE GALDINO RIBEIRO FILHO — TEN CEL QOPM RG 20142
FISCAL ADMINISTRATIVO DO QCG
RESPONDENDO PELA AJUDANCIA GERAL DA PMPA

CONFERE COM ORIGINAL.:

JOAQUIM MORAES DE LIMA ngNIOR — MAJ QOPM RG 26317
SECRETARIO DA AJUDANCIA GERAL DA PMPA
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